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ПРЕС-РЕЛІЗ
Протягом минулого року на Сумщині створено понад 23 тисячі нових робочих місць
На цьому наголосила заступник голови облдержадміністрації Тамара ІЩЕНКО під час прес-конференції щодо засад регіональної політики у сфері зайнятості населення.

«У регіоні спостерігаються позитивні тенденції щодо зростання чисельності зайнятого населення і зменшення безробіття», – підкреслила посадовець.

За її словами, у 2010 році за направленням обласної служби зайнятості працевлаштовано майже 21 тисячу осіб, що на 5% більше у порівнянні з 2009 роком. Рівень працевлаштування незайнятих громадян склав 33,5%, що перевищує показник попереднього року майже на 6 відсотків. Найвищі результати мають місто Охтирка та Охтирський район: 41,6% та 43,9% відповідно. Шляхом надання дотацій роботодавцям працевлаштовані 1412 безробітних, із них 78 випускників професійно-технічних та вищих навчальних закладів освіти, які отримали своє перше робоче місце, 366 особам надано одноразову допомогу по безробіттю для організації підприємницької діяльності.

За сприяння Сумської обласної служби зайнятості 6 тисяч безробітних громадян пройшли професійну підготовку, перепідготовку та підвищення кваліфікації, що в 1,7 раза більше, порівняно з минулим роком. 88% з них по завершенню курсів отримали роботу.

«Спільно з виконавчими органами місцевої влади, обласним центом зайнятості та роботодавцями організовані оплачувані громадські роботи, до яких залучено близько 8 тисяч безробітних. На організацію та проведення зазначених робіт використано понад 8 мільйонів гривень, 77% коштів забезпечено Фондом загальнообов’язкового державного соціального страхування України на випадок безробіття», – повідомила Тамара Іщенко.
З метою подальшої стабілізації ситуації на ринку праці Сумщини готується до підписання регіональна угода між Сумською обласною державною адміністрацією, обласною радою профспілок та обласною організацією роботодавців «Сумський регіон» на 2011-2012 роки. 

«Мета цього соціального діалогу – створення кращих умов для збереження, відтворення і розвитку трудового та людського потенціалу регіону, підвищення рівня та якості життя, зайнятості та розвитку ринку праці, зростання доходів населення, удосконалення соціально-трудових відносин та підтримки соціально вразливих верств населення», – наголосила Тамара Іщенко.
Сторони беруть на себе зобов’язання сприяти розвитку вітчизняного виробництва, забезпечити продуктивну зайнятість, гідну оплату праці, охорону праці, збереження довкілля, соціальний захист працюючих, охорону здоров’я, задоволення соціально-культурних та духовних потреб населення, сприяння соціальному становленню молоді та молодих сімей.
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