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Проект Програми економічного і соціального розвитку Сумської області на 2012 рік та основні напрями розвитку на 2013-2014 роки (далі – Програма) розроблено головним управлінням економіки Сумської обласної державної адміністрації разом з іншими структурними підрозділами Сумської обласної державної адміністрації та представництвами центральних органів виконавчої влади в Сумській області, районними державними адміністраціями, виконав-чими комітетами міських рад відповідно до Закону України "Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України", розпорядження голови Сумської обласної державної адміністрації 
від 03.10.2011 № 649 "Про організацію розроблення проекту Програми економічного і соціального розвитку Сумської області на 2012 рік та основні напрями розвитку на 2013-2014 роки". 

В основу проекту Програми покладені ключові положення передвиборчої Програми Президента України В.Ф.Януковича "Україна – для людей", Програ-ми економічних реформ на 2010-2014 роки "Заможне суспільство, конкуренто-спроможна економіка, ефективна держава", Стратегії розвитку Сумської області на період до 2015 року "Нова Сумщина – 2015".

Метою Програми є зростання добробуту і підвищення якості життя населення за рахунок забезпечення позитивних структурних зрушень в економіці, підвищення її конкурентоспроможності як основи для збалансо-ваного зростання стандартів та показників економічного розвитку.

Програма визначає цілі, завдання, основні заходи економічного і соціального розвитку Сумської області на 2012 рік та основні напрями розвитку на 2013-2014 роки. За кожним напрямом сформульовані проблемні питання та критерії ефективності. Заходи, що реалізуються, повинні закласти основу для стійкого довгострокового економічного зростання та підвищення добробуту населення області.

Відповідно до Програми головні зусилля будуть спрямовані на закріплення економічного зростання на основі інноваційно-інвестиційної складової, забезпечення доступу до результатів економічного зростання для якомога більшої кількості громадян, справедливої оплати праці, повноцінного відновлення робочої сили та задіяння стимулів до збільшення індивідуальних доходів громадян шляхом підвищення продуктивності праці з метою досягнення головної мети розвитку – підвищення добробуту населення Сумщини.

Напрями та завдання Програми конкретизуються в додатках до неї: "Заходи щодо реалізації Програми економічного і соціального розвитку на 
2012 рік", "Основні прогнозні показники економічного і соціального розвитку області на 2012 рік", "Перелік обласних цільових програм по галузях, фінансування яких у 2012 році здійснюватиметься за рахунок коштів обласного бюджету".
І. Соціально-економічний розвиток Сумщини у 2011 році

Економічне зростання в області у 2010-2011 роках, що розпочалося після фінансово-економічної кризи 2009 року, поступово набуває рис стійкого відновлення, компенсуючи втрачений потенціал. За цей період вдалося відновити дієвий взаємозв’язок виконавчої влади та депутатського корпусу області. Завдяки згуртованій роботі всіх гілок влади та депутатів відбулися значні досягнення в соціально-економічному розвитку Сумщини.

Головними факторами економічного зростання та поліпшення життя населення області стали:

· Зростання рівня розвитку економіки області – валовий регіональний продукт (очікуване за 2011 рік) збільшиться на 3,8%.

· Зростання у промисловому комплексі області.

Якщо за 2010 рік скорочення промислового виробництва становило 6,5%, то починаючи з II кварталу 2011 року відновлено зростання обсягу промислової продукції і за січень-вересень 2011 року приріст склав 9,9% до відповідного періоду 2010 року.

Для подолання економічного спаду та зростання економіки регіону здійснювалася підтримка машинобудування та інших базових галузей економіки. Проведено роботу щодо виведення з кризи провідного підприємства області ПАТ "Сумихімпром" (за 9 місяців 2011 року хімічна галузь збільшила обсяги виробництва у 2 рази); відновлення та розширення ринків збуту машинобудівного підприємства ПАТ "СМНВО ім. М.В.Фрунзе", будівництва на базі "Сумського заводу "Насосенергомаш" найбільшого в Європі випро-бувального комплексу для насосного обладнання підвищеної продуктивності (по галузі отримано приріст 17,4%); стабільного розвитку металургійного виробництва та виробництва готових металевих виробів і успішної діяльності підприємств галузі з іноземними інвестиціями ТОВ "ГУАЛА КЛОЖЕРС УКРАЇНА" та АТ "Технологія" (по галузі отримано приріст 5,1%); зростання випуску іншої неметалевої продукції за рахунок розвитку ТОВ "Керамейя", уведення в дію нової лінії з виробництва бруківки тротуарної "БрукКЕРАМ" потужністю 10 млн. штук на рік (по галузі отримано приріст 22,6%). 
Спільно з підприємством "Мотор Січ" розпочато проект виробництва вертольотів на потужностях ДП "Конотопський авіаремонтний завод "Авіакон". 
Відновлено роботу двох цукрових заводів, завдяки чому область повністю забезпечує свої потреби в цукрі.

Реалізується проект підтримки місцевого товаровиробника "Зроблено на Сумщині", за рахунок чого у 2011 році зростуть обсяги реалізації продукції переробної промисловості.

· Реформування та зростання основних показників аграрного комплексу.

З цією метою були розроблені виробничо-інвестиційна Програма розвитку агропромислового комплексу для забезпечення продовольчої безпеки області на 2011 рік та перспективу та Програма розвитку агропромислового комплексу області на період до 2015 року.

За 9 місяців 2011 року вироблено валової продукції сільського господар-ства на суму 2620,7 млн. гривень, що становить 115,4% до відповідного періоду 2010 року, у тому числі по сільськогосподарських підприємствах області – 998,1 млн. гривень (121%), по господарствах населення – 1622,6 млн. гривень (112,2%).

Зібрано близько 2,5 млн. тонн зернових, забезпечено незнижувальний регіональний запас продовольчого зерна.

Тривало реформування галузі тваринництва. З початку 2011 року введено в дію 11 молокопроводів у господарствах 9 районів області. Проводиться реконструкція другої черги тваринницького комплексу ТДВ "Маяк" Тростянецького району, будівництво доїльних залів у ТОВ АФ "Лан" Роменського та ТОВ АФ "Степ" Сумського районів, реконструкція племінного репродуктора на 300 голів свиноматок у ТОВ АК "Маяк" Сумського району, установка систем мікроклімату в приміщеннях для відгодівлі свиней у ТОВ "Ряснянське" Краснопільського району, реконструкція приміщення 
на 300 голів свиней у ТОВ "Сілва" Білопільського району, розширення свиноферми в ТОВ ВСП "Сумипостачфонд" Сумського району.

Продовжуються роботи з реконструкції пташників для утримання дорослих курей та яйцескладу в ТОВ "Авіс-Україна" Сумського району, 
у ТОВ "Сумський бекон" – для вирощування індиків м’ясних порід.

Побудовано і введено в дію 3 елеватори сумарною потужністю 100 тис. тонн у Сумському, Глухівському та Кролевецькому районах. Завершено реконструкцію картоплесховища потужністю 3 тис. тонн, завер-шується будівництво овочесховища потужністю 10 тис. тонн.

З метою відродження соціальної сфери та інфраструктури сільських територій на Сумщині запроваджено принцип спільної відповідальності з великими землекористувачами за стан розвитку села шляхом залучення через соціальні угоди 35 млн. гривень.

· Залучення інвестицій та поліпшення бізнес клімату, створення умов для максимально свободного ведення бізнесу.

Уперше в країні введено в дію принцип "єдиного інвестиційного вікна", що дало змогу збільшити залучення іноземних інвестицій в економіку області. Станом на 01.10.2011 в економіку області залучено 348,3 млн. доларів США прямих іноземних інвестицій, що на 51,6% більше, ніж на відповідну дату 
2010 року.

На сьогодні проводиться реальна робота з інвесторами за принципом "єдиного інвестиційного вікна" по реалізації чотирьох інвестиційних проектів загальною вартістю 115 млн. доларів США із створенням 850 нових робочих місць (ПАТ "Крафт Фудз Україна", ТОВ "Керамейя", ТОВ "ГУАЛА КЛОЖЕРС УКРАЇНА", АТ "Технологія"). На ПАТ "Крафт Фудз Україна" за рік 
завдяки "інвестиційному вікну" освоєно 40 млн. доларів США, збудовано 16 тис. кв. метрів виробничих приміщень європейського зразка та змонтовано високотехнологічне обладнання.

З метою зменшення регуляторного впливу на господарську діяльність суб’єктів підприємництва з боку органів влади та місцевого самоврядування області скасовано всі регуляторні акти, що суперечать принципам державної регуляторної політики (переглянуто 2898 регуляторних актів, скасовано – 1990, внесено зміни – до 75).

Розпочато роботу щодо створення центрів з надання адміністративних послуг у всіх містах обласного значення, що розпочнуть свою роботу з 1 січня 2012 року.

· Позитивні зрушення у зовнішній торгівлі.

За даними платіжного балансу за січень-вересень 2011 року в області сформовано традиційно позитивне сальдо торгівлі товарів та послуг на рівні 90,4 млн. доларів США. 
Зовнішньоторговельний оборот області товарами збільшився в 1,6 раза і склав 1348,9 млн. доларів США. Експорт зріс на 36% і становить 735,9 млн. доларів США. Коефіцієнт покриття експортом імпорту по товарах дорівнює 1,2.

Основу товарної структури зовнішньої торгівлі області складали: продукція машинобудування – 47,8%, хімічна продукція – 21,9%, готові харчові продукти – 9,8%, недорогоцінні метали та вироби з них – 6,2%.

· Збільшення надходжень до бюджетів усіх рівнів.

За 9 місяців 2011 року забезпечено 5385,1 млн. гривень збору податків і платежів до Зведеного бюджету України, що на 2155,5 млн. гривень, або на 66,7% більше, ніж за відповідний період минулого року.

· Повільне зростання цін за рахунок проведення комплексу стабілізаційних дій щодо недопущення необґрунтованого зростання цін та розширення внутрішньої пропозиції на споживчому ринку.
Так, за січень-вересень 2011 року досягнуто нижчих, ніж по Україні темпів зростання споживчих цін на продукти харчування – 100,7% (по Україні – 101,8%) та загального індексу інфляції – 103,1% (по Україні – 104,2%). На регіональному продовольчому ринку ціни на переважну більшість основних продуктів харчування на 0,2-3,7% нижчі від середніх по Україні.

· Покращення ситуації на ринку праці.

У першому півріччі 2011 року чисельність зайнятого населення, визначеного за методологією МОП, у порівнянні з відповідним періодом 
2010 року збільшилася на 19,8 тис. осіб та становила 506,9 тис. осіб. Рівень зайнятості населення в області зріс з 55,6% до 55,9%.

Станом на 01.10.2011 в області обліковується 15,3 тис. незайнятих громадян, що на 1,6 тис. осіб менше, ніж на 01.10.2010. За 9 місяців 2011 року створено 20,3 тис. нових робочих місць (2010 рік – 18,6 тис. місць), або 122,7% до річного завдання. Працевлаштовано 17,3 тис. осіб, рівень працевлаштування склав 35,2% (+2 в.п.).

Поряд із розв’язанням проблеми зайнятості населення Сумська обласна державна адміністрація значну увагу приділяла питанням підвищення рівня життя населення, зменшення рівня абсолютної і відносної бідності та підвищення рівня соціального захисту.

· Збільшення доходів населення та розмірів держаних допомог. 

Так, у цілому за 2010 рік реальні наявні доходи населення області зросли на 12,6%, розмір соціальної допомоги – на 17,3%, середньомісячної номіналь-ної заробітної плати – на 17,2%.
За 9 місяців 2011 року заробітна плата одного штатного працівника зросла на 17,1% проти 9 місяців 2010 року і склала 2131 гривню.

· Створення умов для обслуговування населення в закладах охорони здоров’я області шляхом будівництва, реконструкції та капітальних ремонтів об’єктів медичної інфраструктури, а також їх оснащення сучасним діагностич-ним та лікувальним обладнанням. 

Відкрито діагностичні центри в містах Суми та Шостка (оснащені сучасним медичним обладнанням – якісна безкоштовна діагностика доступна кожному). Проводяться роботи з розширення центральної районної лікарні міста Охтирка, добудови об’єктів під пологовий будинок та дитячу поліклініку в місті Конотоп. Відремонтовано та забезпечено сучасним медичним обладнанням 22 відділення в лікарнях-центрах госпітальних округів.

Знижено проти 9 місяців 2010 року смертність населення (з 17,4 до 
16,2 на 1000 населення), малюкову смертність (з 9,7 до 8,3 на 1000 народжених живими), захворюваність на туберкульоз серед підлітків (з 12,8 до 10,9 на 100 тис. населення) та дітей (з 6,1 до 4,8 на 100 тис. населення), частку занедбаних випадків раку (з 10,8% до 10,7%).

· Створення сучасної спортивної та культурної інфраструктури.

Створено нові дитячо-юнацькі спортивні школи зі спортивно-технічних, льодових видів спорту та обласну школу єдиноборств. До кінця 2011 року розпочне роботу обласний дитячий футбольний центр на 1000 дітей.

Відкрито 2 нові музеї (музей Кролевецького ткацтва та меморіальний Будинок-музей А.П.Чехова у місті Суми). Проведено реконструкцію обласного театру для дітей та юнацтва (11,3 млн. гривень), ремонтно-будівельні роботи у 235 приміщеннях закладів галузі на суму 3,9 млн. гривень.

Отже, поступова активізація діяльності підприємств промислового та аграрного комплексів, зростання реальної заробітної плати і пенсій, поліпшення ситуації на ринку праці та у зовнішній торгівлі, реформи в гуманітарній сфері демонструють ефективність проведення соціально-економічної політики в області.

Разом з цим, на заваді подальшого зростання є система проблем економіки та суспільства, над вирішенням яких ще треба працювати. 

До чинників, що гальмують економічний розвиток області, належать:

· недостатній рівень конкурентоспроможності регіональної економіки (питома вага області в обсягах реалізованої промислової продукції України – 1,4%, валової сільськогосподарської продукції – 2,8%, інвестицій в основний 
капітал – 1,5%, виконаних будівельних робіт – 1,1%); 

· диспропорції та відмінності економічного і соціального розвитку окремих територій регіону (в обласному центрі сконцентровано 48,7% обсягу реалізації промислової продукції, містах Охтирка – 15,1%, Шостка – 6,7%, Конотоп – 4,3%, Ромни – 3,3%, Тростянецькому районі – 7,2%). Підприємства області реалізують 45,3% сировинної продукції від загального обсягу її реалізації. Середня заробітна плата по районам області за 9 місяців 2011 року коливається від 1599 гривень у Середино-Будському районі до 2206 гривень 
у Тростянецькому районі, від 1631 гривні в місті Лебедин до 2616 гривень 
в місті Охтирка);

· висока залежність провідних галузей промисловості від кон’юнктури зовнішнього ринку (частка експортних поставок у загальному обсязі реалізованої продукції машинобудування становить понад 80%, хімічній промисловості – 70%);

· відставання процесів оновлення виробничих потужностей від їх зношеності та вибуття (ступінь зносу основних засобів по області становить 60,9%, у 2010 році введено в дію 3,4% нових основних засобів від загальної кількості); 

· відсутність на законодавчому рівні стимулів щодо активізації інвестиційно-інноваційної діяльності та відсутність державного замовлення на інноваційну продукцію;

· недостатня енергоефективність та високий рівень енергозатрат галузей економіки;
· значний знос існуючої інфраструктури та комунікацій, кризовий стан житлово-комунального господарства області та необхідність проведення реформування галузі (кожен третій житлової будинок потребує капітального ремонту; потребує заміни 68% рухомого складу міського електричного транспорту; в аварійному стані перебуває майже третина водопровідно-каналізаційних та теплових мереж, понад 25% мостів та шляхопроводів; 
46% ліфтів відпрацювали нормативний термін експлуатації; не відповідають санітарним нормам 43% полігонів для твердих побутових відходів);

· нестача кредитних фінансових ресурсів та їх висока вартість для розвитку виробництва та бізнесу в цілому (середньозважена процентна ставка за кредитами в жовтні 2011 року становила 18,8% і зросла у порівнянні з вереснем 2011 року на 0,3 в.п. При тому, що суб’єктам господарювання надано 77,1% кредитів від загального обсягу кредитування по області, їх обсяг є недостатнім);

· неналежне оформлення трудових відносин, виплата "конвертованих" заробітних плат та наявність тіньової зайнятості, у зв'язку з чим місцеві бюджети недоотримають кошти на розвиток міст та районів області;

· недостатній рівень надання соціальних і гуманітарних послуг, необхідність продовження роботи щодо матеріально-технічного забезпе-чення, ремонту, реконструкції закладів соціальної та гуманітарної сфери, що не дозволяє вирішити в повному обсязі соціокультурні проблеми області та потребує змін у системі надання послуг закладами охорони здоров’я, освіти, розвитку культури та спорту (суттєва різниця в охопленні дошкільною освітою в містах області та в сільській місцевості, 72,4% сільських шкіл є малокомплектними, недостатня кількість шкільних автобусів – потреба складає 114 автобусів, виконання норм харчування в загальноосвітніх навчальних закладах коливається від 43,2% до 94%; 70% діагностичної апаратури закладів охорони здоров’я вичерпали свій ресурс, на 57,3% укомплектовані лікарські посади в сільських амбулаторіях та дільничних лікарнях, відмічається зростання захворюваності на ВІЛ-інфекцію та туберкульоз, 14 закладів культури знаходяться в аварійному стані, 242 – потребують капітального ремонту, в осінньо-зимовий період опалюється 74% цих закладів).

Відповідні проблеми негативно впливають на сталий розвиток основних галузей економіки регіону та територій, створення робочих місць, зростання добробуту та комфортного життя населення області та є основними для вирішення у 2012 році та на середньострокову перспективу в 2013-2014 роках.

ІІ. Цілі та завдання Програми

Цілями та завданнями Програми є створення в середньостроковій перспективі підґрунтя для:

поліпшення умов життєдіяльності населення області на основі розвитку економіки як базису для підвищення зайнятості, збільшення доходів та зниження рівня інфляції;

підвищення конкурентоспроможності товарів та послуг, вироблених на Сумщині, нарощення їх експорту та створення умов для імпортозаміщення; 

інвестиційно-інноваційного розвитку економіки області, реалізації інвестиційних проектів; 

модернізації інфраструктури області, зокрема транспортної та житлово-комунальної;

поліпшення бізнес клімату, створення умов для максимально свободного ведення бізнесу;

покращення стану навколишнього природного середовища та забезпечення екологічно збалансованого використання природних ресурсів; 

підвищення стандартів життя шляхом поліпшення якості та доступності освіти, медичного обслуговування, соціального захисту населення, спорту і культури;

зменшення диспропорцій у розвитку економіки міст та районів області шляхом підвищення їх інвестиційної привабливості та конкуренто-спроможності завдяки визначенню нових "точок" розвитку; 

підвищення ефективності державного управління шляхом залучення високопрофесійних кадрів на державну службу.

З метою досягнення поставлених середньострокових цілей і завдань регіональна політика буде формуватися та реалізовуватися таким чином, щоб забезпечити необхідні умови для підвищення самодостатності економічного і соціального розвитку Сумщини, кожного міста та району області.

ІІІ. Фактори соціально-економічного розвитку області у 2012 році

Стратегічними завданнями області в 2012 році є модернізація та технічне переозброєння виробництва на основі інвестиційно-інноваційної складової. Буде проводитись робота щодо реалізації інвестиційних проектів з розбудови інфраструктури області, оновлення та створення нових виробничих потужностей, що стимулюватиме зростання виробництва в усіх галузях економіки області, створення нових робочих місць, підвищення доходів населення.
У промисловому комплексі області в 2012 році буде реалізовано ряд проектів: 

створення та розвиток індустріального (промислового) парку "Свема" 
у місті Шостка;

будівництво фармацевтичного підприємства в ТОВ "Фармак" 
у місті Шостка;

початок будівництва нового сірчанокислотного цеху № 7 
у ПАТ "Сумихімпром";

налагодження виробництва вітчизняних багатофункціональних вертольотів злітною масою до 6 тонн у ДП "Авіакон";

уведення нової плавильної печі у ТОВ НВП "Технологія" у місті Шостка;

розширення виробничих потужностей у ТОВ "ГУАЛА КЛОЖЕРС УКРАЇНА";

будівництво та введення нового цеху в ТОВ "Завод Кобзаренка" 
у смт Липова Долина;

будівництво та введення другої лінії клінкерної цегли у ТОВ "Керамейя";

проведення модернізації ліній з виробництва керамічної цегли 
у ТОВ "Слобожанська Будівельна Кераміка" у селі Плавинище Роменського району.

Реалізація зазначених проектів забезпечить збільшення потужностей промислових підприємств області та стабілізацію їх фінансово-економічного стану, зростання надходжень до бюджетів усіх рівнів, створення нових робочих місць (ДП "Авіакон" – 1000 місць, ТОВ "Фармак" – 76 місць, ТОВ "Керамейя" – 50 місць, ТОВ "Завод Кобзаренка" – 30 місць), формування інфраструктури регіонального інноваційного розвитку, створення сприятливих умов для ведення бізнесу, стимулювання підприємницької ініціативи, забезпечення сприятливих умов для започаткування власної справи для суб'єктів господарювання області. 

Завдяки цьому приріст промислового виробництва очікується на рівні 5,7%, у тому числі у добувній промисловості – на 2%, переробній – на 8%. 

Реалізація передбачених Програмою завдань та заходів сприятиме збільшенню виробництва товарів як інвестиційного, так і інноваційного спрямування, що дасть змогу забезпечити зростання виробництва продукції машинобудування на 8%. Значне зростання виробництва очікується у виробництві іншої неметалевої мінеральної продукції (на 15%), хімічної і нафтохімічної промисловості (на 10%). Унаслідок зростаючого внутрішнього споживчого попиту відбудеться зростання в харчовій (на 5%) та легкій (на 3%) промисловості.

Частка інноваційної продукції в обсязі реалізованої промислової продукції буде становити 11%, питома вага інноваційної продукції в експорті промислової продукції складе 21%, рівень інноваційної активності підприємств у промисловості підвищиться до 20%. 

Економічний розвиток області відбуватиметься в умовах реалізації політики, спрямованої на забезпечення пріоритетного розвитку агро-промислового комплексу.

Передбачається, що поштовхом для розвитку сільськогосподарського виробництва стане підвищення економічної ефективності виробництва за рахунок упровадження в виробництво сучасних технологій, залучення інвестицій у розвиток сільських територій, зміцнення конкурентних позицій сільськогосподарської продукції.

Буде продовжено роботу з розвитку інфраструктури аграрного ринку шляхом будівництва гуртового ринку сільськогосподарської продукції, зерно-, картопле- та овочесховищ.
Утворення за участю найбільших підприємств-виробників зернового кластеру, підприємств відповідного виробничого напрямку – кластеру в галузі садівництва.

Реалізації інвестиційних проектів у тваринництві в межах кластерних формувань шляхом будівництва та реконструкції 3 свинокомплексів, 1 молоч-ного комплексу, 2 доїльних залів та 4 молокопроводів.

Виконання програмних завдань дозволить забезпечити зміцнення конкурентних позицій сільськогосподарської продукції, зростання обсягів виробництва валової продукції сільського господарства на рівні 2,5%. 

Очікується збільшення поголів’я великої рогатої худоби на 2%, у тому числі зростання поголів’я корів; підвищення продуктивності корів та обсягів виробництва молока на 2%; збільшення поголів’я свиней на 4%; зростання обсягів виробництва учасників зернового кластеру на 5-7%. Будівництво сучасного гуртового ринку сільськогосподарської продукції дозволить створити понад 100 робочих місць.

Подальший розвиток кластерних формувань в агропромисловому комплексі області призведе до здешевлення вартості сільськогосподарської продукції та продовольчих товарів, оптимізації товарних потоків від виробника до споживача, пом’якшення сезонних коливань цін на продовольчі товари, забезпечення широкого доступу до ринкової інформації, що створить привабливі умови для залучення більш дешевих інвестицій в економіку аграрного сектору, сприятиме створенню додаткових робочих місць, збільшенню відрахувань до бюджетів усіх рівнів.

Наведені заходи забезпечать загальний достатній рівень забезпечення жителів області якісними товарами та продуктами харчування за доступними цінами, а також бюджетних закладів продуктами харчування місцевого виробництва.

З метою подальшого просування на світові товарні ринки конкурентоспроможної, високотехнологічної продукції виробників області основними пріоритетами розвитку міжнародного співробітництва та зовнішньоекономічної діяльності області в 2012 році буде розвиток міжрегіонального та транскордонного співробітництва, продовження відновлення позицій на зовнішніх ринках провідних експортерів регіону, пошук нових партнерів та ринків збуту товарів та послуг, нарощування обсягів експортних постачань основних товарних груп – машинобудівної та хімічної продукції, стимулювання експорту продукції агропромислового та будівельного комплексів, подальше просування на світові товарні ринки конкурентоспроможної, високотехнологічної продукції виробників області, розвиток мережі імпортозамінюючих вітчизняних виробництв. 

Реалізація головних цілей зовнішньоекономічної діяльності регіону дозволить досягти зовнішньоторговельного обороту області товарами та послугами у 2012 році в обсязі 1635,4 млн. доларів США, що на 3,4% більше порівняно з 2011 роком, при цьому експорт збільшиться на 3,8% і складе 987,2 млн. доларів США.

З метою розбудови інфраструктури області буде проведено наступну роботу:

проведення будівництва, реконструкції, капітального та поточного ремонтів автомобільних доріг області;

створення міжнародного центру авіаційних перевезень і логістики на базі обласного комунального підприємства "Аеропорт Суми";

повне, безпечне та якісне задоволення потреб населення в послугах автомобільного та залізничного транспорту, підвищення якості послуг зв’язку;

розроблення схем планування території області та районів; 

будівництво (придбання) доступного житла, реалізація обласної цільової програми "Власний дім", Програми молодіжного житлового будівництва;

реформування системи теплопостачання на основі впровадження енергозберігаючих заходів з використанням місцевих поновлювальних видів палива, суттєвого скорочення обсягів споживання паливно-енергетичних ресурсів за рахунок упровадження сучасних технологій та обладнання, використання альтернативних видів палива; 

забезпечення безперебійного та безаварійного постачання електричної енергії та природного газу населенню та галузям економіки області;

будівництво сміттєпереробного заводу в місті Суми.

За рахунок реалізації цих заходів буде забезпечено будівництво та введення в експлуатацію до 188 тис. кв. метрів загальної площі житла; поліпшення житлових умов 40 сімей у сільській місцевості, 75 молодих сімей та 52 сімей за рахунок будівництва (придбання) доступного житла; задоволення потреби споживачів в авіаційних перевезеннях; зростання обсягів перевезень вантажів на 4,4%, у тому числі автомобільним транспортом – на 4,7%, залізничним транспортом – на 4,3%; скорочення споживання природного газу на 4,3%; покращення умов користування автодорогами області шляхом проведення поточного ремонту 20 км доріг та ямкового ремонту 130 тис. кв. метрів доріг; зменшення обсягів захоронення твердих побутових відходів, вирішення проблеми забруднення навколишнього середовища, створення нової індустрії переробки відходів; поліпшення планувальної інфраструктури області та районів.

Ураховуючи вищевикладене протягом 2012 року очікується стабілізація ситуації на ринку праці в області. Буде забезпечено створення 25 тис. нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності за рахунок власних коштів підприємств, вітчизняних та іноземних інвестицій; охоплення професійним навчанням, перенавчанням та підвищенням кваліфікації 6 тис. безробітних громадян, залучення до виконання оплачуваних громадських робіт 7,8 тис. безробітних громадян; зменшення рівня безробіття економічно активного населення віком 15-70 років, який розраховується за методологією МОП, до рівня 9,6%.

Зростання середньомісячної заробітної плати у 2012 році до рівня 2520 гривень (на 16% до очікуваного показника за 2011 рік). Об’єктивним чинником цього буде поетапне підвищення розміру мінімальної заробітної плати всіма суб’єктами господарювання на 14% та проведення її індексації.

За рахунок посилення державного контролю за своєчасним запроваджен-ням мінімальних державних гарантій протягом 2012 року частка працівників із заробітною платою, меншою за розмір прожиткового мінімуму, зменшиться до 8%, або на 2 в.п. Одночасно передбачається зростання чисельності працівників із заробітною платою, більшою за прожитковий мінімум, до рівня 92% від середньоспискової чисельності працюючих.

З метою створення сприятливого та комфортного життєвого простору, підвищення соціальних стандартів передбачається реалізація заходів у всіх сферах соціального та гуманітарного розвитку області.

У розвитку охорони здоров’я населення області буде проведено роботу з:
допомоги, придбання санітарного автотранспорту, створення мережі міжрайонних перинатальних центрів;

відкриття хоспісу на 25 ліжок;

реорганізації 4 сільських лікарських амбулаторій в амбулаторії загальної практики сімейної медицини;

оснащення закладів охорони здоров’я високовартісним медичним та технологічним обладнанням;

проведення капітального ремонту та реконструкції у 8 закладах охорони здоров’я області, установки та заміни ліфтів – у 2 закладах;

Очікується, що реалізація запланованих завдань у сфері охорони здоров’я в 2012 році дозволить забезпечити зменшення загальної захворюваності жителів області на 2-3%, малюкової, материнської смертності – на 20%, рівня первинного виходу на інвалідність; покращення діагностики захворювань, якості надання медичної допомоги дітям та матерям; підвищення питомої ваги виїздів бригад швидкої медичної допомоги жителям сільської місцевості 
до 20,5%. 

З метою покращення якості надання соціальних послуг буде забезпечено належні умови проживання та обслуговування 1,7 тис. громадян, що проживають у будинках-інтернатах соціальної сфери області.

Буде активізовано роботу щодо влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, до сімейних форм виховання, зокрема планується забезпечити улаштування під опіку 72%, у прийомні сім'ї – 11%, усиновлення – 17% від кількості посиротілих дітей.

У освітній галузі буде проведено роботу щодо оптимізації мережі навчальних закладів з урахуванням демографічної та економічної ситуації; створення навчально-виховних комплексів; завершення добудови Гребениківської ЗОШ Тростянецького району; проведення капітальних ремонтів у 5 інтернатних закладах області; придбання шкільних автобусів; підключення до інформаційної мережі Інтернет загальноосвітніх шкіл 
І-ІІ ступенів; створення інформаційно-комунікаційної 4 G мережі. 

Це дозволить забезпечити охоплення дошкільною освітою 80% дітей дошкільного віку; організованим підвезенням до місць навчання – 99% учнів сільських шкіл, які проживають за межею пішохідної доступності; доступ 
до інформаційної мережі Інтернет – 78,5% загальноосвітніх шкіл І-ІІІ, 
І-ІІ ступенів; рівні можливості доступу кожного школяра до якісних навчальних програм незалежно від місця проживання; створення умов для ефективного доступу учасників навчально-виховного процесу до інформації та інформаційно-комунікаційних технологій. 

З метою здійснення модернізації матеріально-технічної спортивної бази області протягом 2012 року передбачається здійснити комплекс заходів, зокрема: будівництво 15 основ для спортивних майданчиків з синтетичним покриттям, 10 – для майданчиків з тренажерним обладнанням, будівництво футбольних полів.
Буде продовжено роботу щодо залучення широких верств населення до масового спорту, популяризації здорового способу життя та фізичної реабілітації, розвитку спорту вищих досягнень, відновлення роботи районних рад фізкультурно-спортивного товариства "Колос".

Це дозволить забезпечити збільшення рівня охоплення сільського населення руховою активністю на 1%, рівня забезпечення населення спортивними майданчиками – на 2,7%.
З метою забезпечення розвитку культури, підвищення якості культурних послуг, що надаються, будуть здійснені заходи з ремонту 125 закладів культури (у тому числі капітальний ремонт театру драми та музичної комедії ім. М.С.Щепкіна, обласних краєзнавчого та художнього музеїв, Державного історико-культурного заповідника "Посулля", обласної універсальної наукової бібліотеки ім. Н.К.Крупської, Вищого училища мистецтв і культури ім. Д.Бортнянського тощо), технічного оснащення 50 клубних закладів, створення Інтернет-центрів у бібліотечних закладах, розроблення та впровадження нових туристичних маршрутів.

Це дозволить забезпечити організацію культурного дозвілля населення, збільшення відвідувань бібліотечних закладів та закладів культури, розвиток самодіяльного та професійного мистецтва, проведення 4 міжнародних, 
12 всеукраїнських та 49 обласних заходів.

З метою розбудови національного інформаційного простору буде забезпечено створення відкритого інформаційного середовища, рівний доступ громадськості до всіх наявних видів інформації, вільне та безперешкодне функціонування на території області засобів масової інформації усіх форм власності, належні умови для утвердження конкурентного інформаційного простору.

Продовжено роботу з залучення інститутів громадянського суспільства до участі в процесах формування та реалізації державної та регіональної політики, налагодження зворотного зв’язку, інтенсифікації діалогу та співпраці між ними, органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, консолідації суспільства в питаннях державотворення та розвитку регіону.

ІV. Пріоритетні напрями економічної і соціальної політики на 2012 рік

1. Забезпечення умов для подальшого соціально-економічного зростання
1.1. Податково-бюджетна політика

Одним із основних пріоритетів діяльності у сфері податково-бюджетної політики визначено забезпечення своєчасного та в повному обсязі надходження до державного і місцевих бюджетів податків, зборів (обов'язкових платежів), інших доходів відповідно до законодавства.

Головною проблемою при цьому залишається наявність податкового боргу до Державного та місцевих бюджетів. 
Станом на 01.10.2011 податковий борг по платежах до бюджетів усіх рівнів склав 511,7 млн. гривень, що на 52,1 млн. гривень більше, ніж на початок року. Податковий борг до Державного бюджету збільшився протягом 9 місяців 2011 року на 34,9 млн. гривень і досяг 367,7 млн. гривень.

Для забезпечення у 2012 році своєчасного та в повному обсязі наповнення бюджетів усіх рівнів визначені наступні завдання:

посилення контролю за додержанням податкового законодавства, правильністю обчислення, повнотою і своєчасністю сплати до бюджетів, державних цільових фондів податків і зборів (обов'язкових платежів), а також неподаткових доходів, установлених законодавством;

попередження злочинів та інших правопорушень, віднесених законом до компетенції податкової міліції, здійснення їх розкриття, припинення, розслідування та провадження в справах про адміністративні правопорушення;

скорочення податкового боргу до бюджетів усіх рівнів.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити надходження до бюджетів усіх рівнів податкових зобов’язань у повному обсязі та в установлені законодавством терміни; збільшення надходжень до місцевих бюджетів; недопущення втрат бюджетів усіх рівнів; упередження незаконного відшкодування з бюджету податку на додану вартість; зменшення кількості збиткових підприємств і сум їх збитків; скорочення податкового боргу до бюджетів усіх рівнів.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показник
	2010 рік факт
	2011 рік очікуване
	2012 рік прогноз

	Надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до місцевих бюджетів (без трансфертів з державного бюджету), млн. гривень
	1527,7
	1698,3
	1889,7


1.2. Інвестиційна діяльність, створення умов для інвестиційної привабливості

Сумською обласною державною адміністрацією активізовано роботу щодо поліпшення інвестиційного клімату в області, створення умов для підвищення інвестиційної діяльності суб’єктів господарювання та забезпечення ефективності інвестування.

На 01.01.2011 в економіку області залучено 357,6 млн. доларів США прямих іноземних інвестицій, що складає 307 доларів США на одного мешканця. Приріст прямих іноземних інвестицій за 2010 рік склав 114 млн. доларів США (5 місце серед регіонів України), або 46,8% (1 місце).

Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, внесених в економіку області, на 01.10.2011 склав 348,3 млн. доларів США, що на 51,6% більше відповідного минулорічного показника, у розрахунку на одну особу їх обсяги склали 299,1 долара США.

У 2010 році в розвиток економіки області за рахунок усіх джерел фінансування спрямовано 2222,8 млн. гривень інвестицій в основний капітал, що на 1,1% більше минулорічного показника.

За січень-вересень 2011 року освоєння інвестицій в основний капітал складає 1640,8 млн. гривень, або 115,4% від капіталовкладень за відповідний період минулого року. Спостерігається інвестиційна активність за рахунок власних коштів підприємств та організацій (протягом січня-вересня цього року ними профінансовано 1244,5 млн. гривень інвестицій в основний капітал). 

Основною проблемою, що стримує залучення інвестицій, залишається недостатній рівень розбудови інфраструктури області.

З метою забезпечення у 2012 році створення сприятливих умов для збільшення залучення інвестицій в економіку області, забезпечення високого рівня зайнятості населення та покращення добробуту мешканців області визначені наступні завдання:

залучення коштів міжнародних організацій для здійснення заходів соціально-економічного розвитку області;

формування портфелю інвестиційних пропозицій регіону;

розбудова інженерно-транспортної та соціальної інфраструктури області;

поширення інформації про інвестиційний потенціал області та адміністративний супровід інвестиційних проектів;

забезпечення розвитку індустріального (промислового) парку "Свема" в місті Шостка в рамках реалізації Стратегії розвитку Сумської області на період до 2015 року "Нова Сумщина – 2015";
завершення будівництва об’єктів соціальної інфраструктури області за рахунок усіх джерел фінансування.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити залучення 300 млн. доларів США прямих іноземних інвестицій в економіку області, 2528,4 млн. гривень інвестицій в основний капітал за рахунок усіх джерел фінансування, створення майже 1000 нових робочих місць.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2010 рік

факт
	2011 рік очікуване
	2012 рік

прогноз

	Обсяг прямих іноземних інвестицій наростаючим підсумком, усього, млн. доларів США
	357,6
	558
	857,6

	Темп зростання (зменшення) обсягу прямих іноземних інвестицій, % до попереднього року
	158,5
	156
	153,7

	Прямі іноземні інвестиції (збільшення капіталу нерезидентів), млн. доларів США
	123,4
	200
	300

	Обсяг прямих іноземних інвестицій у розрахунку на одну особу, доларів США
	307
	342,3
	388,2

	Обсяг інвестицій в основний капітал за рахунок усіх джерел фінансування у фактичних цінах, млн. гривень
	2222,8
	2291,6
	2528,4


1.3. Споживчий ринок
Споживчий ринок області, незважаючи на наслідки фінансової кризи, зниження попиту на товари і послуги, характеризується подальшим розвитком інфраструктури, високим рівнем товарного насичення, стабільним балансом попиту і пропозиції та порівняно низьким рівнем інфляції.
За 2010 рік в області досягнуто нижчих, ніж у середньому по Україні, темпів зростання споживчих цін на продукти харчування – 108,8% (по Україні – 110,6%) та загального індексу інфляції – 108,9% (по Україні – 109,1%). Аналогічно, за 9 місяців 2011 року темпи зростання споживчих цін на продукти харчування по області склали 100,7% (по Україні – 101,8%), загальний індекс інфляції – 103,1% (по Україні – 104,2%). За індексом споживчих цін область посіла 5 місце серед регіонів України, за індексом цін на продовольчі товари – 
7 місце.

У 2010 році оборот роздрібної торгівлі в області становив 9808,4 млн. гривень, що на 4,9% більше обсягу 2009 року. За підсумками січня-вересня 2011 року порівняно з аналогічним періодом 2010 року зростання обсягів обороту роздрібної торгівлі в порівнянних цінах склало 14,3%.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

недостатня забезпеченість торговельними площами в магазинах та робочими місцями в закладах побутового обслуговування населення в сільській місцевості;

низький порівняно із затвердженими нормативами загальний рівень забезпеченості населення області побутовими послугами;

недостатньо висока частка продукції місцевих товаровиробників на регіональному споживчому ринку;

встановлення економічно необґрунтованих цін на соціально важливі продовольчі товари.

Для забезпечення у 2012 році збереження позитивної динаміки розвитку регіонального споживчого ринку, зокрема, забезпечення зростання обсягів обороту роздрібної торгівлі, збільшення на регіональному споживчому ринку частки конкурентоспроможної продукції місцевих виробників, насичення споживчого ринку якісними та безпечними товарами (послугами) за доступними для споживачів цінами визначені наступні завдання:

розвиток інфраструктури споживчого ринку, здатної забезпечувати рівень обслуговування населення відповідно до його потреб;

збільшення рівня забезпеченості торговельними площами магазинів та робочими місцями закладів побутового обслуговування населення відповідно до встановлених нормативів;

збільшення частки місцевих товаровиробників на регіональному споживчому ринку;

поширення практики організації виїзного торговельного та побутового обслуговування населення.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити дотримання нормативу забезпеченості населення торговельними площами в магазинах; нормативу забезпеченості населення місцями в загальнодоступних закладах ресторанного господарства; норм забезпечення населення області побутовими послугами; раціональне використання бюджетних коштів при здійсненні державних закупівель; підвищення купівельної спроможності споживачів; встановлення цін і тарифів на соціально значущі товари та послуги в економічно обґрунтованому розмірі; збільшення частки місцевих виробників на регіональному споживчому ринку.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показник
	2012 рік

	Відкриття нових підприємств торгівлі, об'єктів
	126

	Відновлення роботи закритих підприємств торгівлі, об'єктів
	19

	Відкриття нових закладів ресторанного господарства, закладів
	33

	Відновлення роботи закритих закладів ресторанного господарства, закладів
	8

	Відкриття нових закладів побутового обслуговування населення, закладів
	53

	Відновлення роботи закритих закладів побутового обслуговування населення, закладів
	7

	Частка продукції місцевих товаровиробників, %
	не менше 50


1.4. Регуляторна політика та розвиток підприємництва

Діяльність Сумської обласної державної адміністрації, місцевих органів державної влади, підприємницької громадськості, установ ринкової інфраструктури у сфері малого бізнесу спрямована на формування сприятливих правових, економічних, організаційних та інших умов для стабільної та ефективної роботи суб’єктів малого бізнесу.
Станом на 01.10.2011 кількість суб’єктів малого підприємництва в області складає 64,2 тис. одиниць, що на 7,9% більше, ніж на аналогічну дату минулого року, з них фізичних осіб-підприємців – 58,1 тис. одиниць, малих підприємств – 6,1 тис. одиниць. Обсяги реалізованої продукції (робіт, послуг) економічно активними малими підприємствами у 2010 році збільшились у порівнянні з 2009 роком на 2,9% і становлять 5530,1 млн. гривень.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

нестабільність та суперечливість у законах і нормативних документах, що регламентують підприємницьку діяльність;

труднощі з отриманням фінансово-кредитної допомоги суб’єктами підприємницької діяльності, висока вартість позичкових коштів, нерозвиненість фінансового ринку;

складна схема одержання дозвільних документів, велика кількість контролюючих органів, нерозвиненість інфраструктури підтримки малого бізнесу, особливо в сільській місцевості.

Для забезпечення у 2012 році створення сприятливих умов для розвитку ринкового середовища, підтримки малого та середнього підприємництва, вирішення ключових проблем ведення бізнесу – ресурсного, інформаційного та фінансово-кредитного забезпечення підприємців області визначені наступні завдання:

упровадження кластерної системи організації господарської діяльності серед суб’єктів малого та середнього бізнесу за пріоритетними напрямками господарської діяльності на підставі концепції регіональної корпорації, дерегулювання підприємницької діяльності та усунення адміністративних бар’єрів для розвитку підприємництва;

формування стимулюючих механізмів ресурсної підтримки та позитивного іміджу малого бізнесу, інформаційно-просвітницьке забезпечення суб'єктів господарювання та підтримка підприємницької ініціативи безробітних щодо започаткування власної справи;

сприяння фінансово-кредитній підтримці малого підприємництва з питань реалізації інвестиційних проектів за пріоритетними для області напрямами на поворотній основі, залучення коштів банківських установ та лізингових компаній, упровадження програм мікрокредитування суб’єктів малого бізнесу.

Реалізація цих завдань сприятиме структурній перебудові економіки шляхом упровадження кластерної моделі розвитку; вирішенню проблем безробіття та насичення ринку товарами та послугами регіонального виробника; забезпечить збільшення кількості малих підприємств до 6,3 тис. одиниць, або на 1,6%, чисельності працюючих на малих підприємствах – до 39,6 тис. осіб, обсягів реалізації продукції (робіт, послуг) малих підприємств – до 5700 млн. гривень.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2011 рік очікуване
	2012 рік прогноз

	Проведення аналізу регуляторного впливу проектів регуляторних актів, % від загальної кількості
	100
	100

	Оприлюднення проектів регуляторних актів з метою одержання зауважень і пропозицій, % від загальної кількості
	100
	100

	Відстеження результативності регуляторних актів, % від загальної кількості
	80
	85

	Кількість малих підприємств, тис. одиниць
	6,2
	6,3

	Кількість фізичних осіб-суб’єктів підприємницької діяльності, тис. осіб*
	57,5*
	56,5*

	Кількість суб’єктів малого підприємництва, тис. одиниць
	63,7
	62,8


* зменшення кількості фізичних осіб-підприємців зумовлене фінансовим навантаженням, що виникло у зв’язку з уведенням у дію у 2011 році норм нового Податкового Кодексу України та Закону України "Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування".

2. Модернізація виробництва та інфраструктури

2.1. Промисловість, інноваційний розвиток

У поточному році в галузі промисловості розпочався процес відновлення втраченого у 2010 році потенціалу. 

За 2010 рік скорочення промислового виробництва становило 6,5%. Починаючи з ІІ кварталу 2011 року відновлено зростання обсягу промислової продукції. За січень-вересень 2011 року приріст до відповідного періоду 
2010 року становив 9,9%. За цим показником у рейтингу регіонів область зайняла 11 місце, тоді як за 2010 рік знаходилась на 26 місці.

Зросли обсяги продажів промислової продукції. За 9 місяців 2011 року реалізовано промислової продукції на 12,8 млрд. гривень (14 місце), що на 28,2% більше проти січня-вересня 2010 року.

У 2010 році інноваційною діяльністю в області займалось 
42 промислові підприємства, або 17,9% від загальної кількості підприємств. Упроваджено 94 нові технологічні процеси, з них 24 – спрямовано на економне використання матеріальних та енергетичних ресурсів, освоєно виробництво 
346 найменувань нових видів продукції, з них 75 – нові види техніки. Підприємствами реалізовано інноваційної продукції на 1,2 млрд. гривень, її частка в загальному обсязі реалізованої промислової продукції області становила 8,8%.

За попередніми даними, інноваційною діяльністю в області у 2011 році займається 45 промислових підприємств, або 19% від їх загальної кількості. За рік ними очікується реалізувати інноваційної продукції на 1,4 млрд. гривень, її частка в загальному обсязі реалізованої промислової продукції становитиме 
до 10%.

У рейтингу регіонів України за показниками, що характеризують інноваційну діяльність промислових підприємств, область в останні роки знаходиться в першій п’ятірці. Так, за підсумками 2010 року за часткою інноваційно активних промислових підприємств у загальній кількості підприємств область зайняла 3 місце (область – 17,9%, Україна – 13,8%), за часткою обсягу інноваційної продукції в загальному обсязі реалізації – 5 місце (область – 8,8%, Україна – 3,8%). 

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

відставання процесів оновлення виробничих потужностей промислових підприємств від їх зношення і вибуття через недостатність власних коштів у підприємств для здійснення інвестування та недостатня ефективність державної грошово-кредитної політики (високі відсоткові ставки за користування банківськими кредитами, низький рівень розвитку страхового бізнесу та ринку цінних паперів);

висока залежність основних галузей промисловості від зовнішнього попиту (частка експортних поставок у загальному обсязі реалізованої продукції машинобудування становить понад 80%, хімічній промисловості – 70%);

відсутність необхідного державного замовлення для ефективного функціонування підприємств військово-промислового комплексу;

відсутність на законодавчому рівні стимулів щодо активізації інвестиційно-інноваційної діяльності;

відсутність державного замовлення на інноваційну продукцію.
Для забезпечення у 2012 році створення модернізованої конкурентоспроможної галузі на основі зміцнення існуючого потенціалу, створення нових точок зростання, що базуватимуться на впровадженні нових технічних і технологічних досягнень, визначені наступні завдання:

модернізація, реконструкція та розширення промислових потужностей з упровадженням нових технологій та збільшення обсягів випуску конкурентоспроможної продукції;

зміцнення позицій регіональних товаровиробників на ринках, упровадження науково-технічних розробок.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити позитивну динаміку розвитку всіх галузей промисловості.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2010 рік факт
	2011 рік

очікуване
	2012 рік

прогноз

	Темпи зростання обсягів продукції промисловості, усього, %
	93,5
	109
	105,7

	у тому числі:
	
	
	

	машинобудування
	86,9
	115
	108

	хімічна та нафтохімічна промисловість
	153,4
	190
	110

	металургійне виробництво та виробництво готових металевих виробів
	174,8
	105
	106

	виробництво іншої неметалевої мінеральної продукції
	111,7
	120
	115

	Частка інноваційної продукції в обсязі реалізованої промислової продукції, %
	8,8
	10
	11

	Рівень інноваційної активності підприємств у промисловості, %
	17,9
	19
	20

	Частка промислових підприємств, що впрова-джували інновації, %
	16,2
	17
	18

	Питома вага інноваційної продукції в експорті промислової продукції, %
	19,3
	20
	21

	Кількість інноваційно активних підприємств, одиниць
	42
	45
	48

	Упроваджено нових технологічних процесів, одиниць
	94
	98
	102


2.2. Підвищення конкурентоспроможності агропромислового комплексу

На сьогодні агропромисловий комплекс області має значний потенціал для розвитку, обумовлений наявністю достатніх земельних, трудових ресурсів, сприятливих природно-кліматичних умов, переробних підприємств, передумов для створення та подальшого розвитку економічних кластерів.

Так, за 9 місяців 2011 року обсяг виробництва валової продукції сільського господарства склав 2620,7 млн. гривень, або 115,4% до відповідного рівня 2010 року, у тому числі по сільськогосподарських підприємствах – 998,1 млн. гривень (121%), господарствах населення – 1622,6 млн. гривень (112,2%).

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

застарілість технологій у більшості сільськогосподарських та переробних підприємств, значний рівень зношеності основних фондів, як наслідок цього – недостатній рівень конкурентоспроможності продукції місцевих підприємств на зовнішніх ринках;

незадовільний стан транспортної інфраструктури, відсутність підготовлених до впровадження інноваційно-інвестиційних рішень; 

скорочення державної підтримки аграрної галузі, при цьому відсоткові ставки за користування банківськими кредитами є досить високими для сільськогосподарських товаровиробників;

ряд великих інвестиційних компаній, що працюють на території області, не займаються галуззю тваринництва, структура посівних площ у їхніх господарствах не відповідає науково обґрунтованим нормам.

Для забезпечення у 2012 році стабільного розвитку агропромислового комплексу області та гарантування продовольчої безпеки визначені наступні завдання:

розвиток великотоварного тваринництва з використанням сучасних технологій;

розвиток дрібнотоварного виробництва;

створення сприятливих умов для залучення інвестицій у розвиток сільських територій;
кадрове забезпечення, закріплення молодих спеціалістів на селі.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити позитивну динаміку виробництва сільськогосподарської продукції та підвищення її якості, упровадження у виробництво сучасних енергозберігаючих технологій, захист прав власників земельних паїв, зростання продуктивності праці, створення сприятливих умов для залучення інвестицій у розвиток сільських територій, зміцнення конкурентних позицій сільськогосподарської продукції, забезпечення закріплення молодих спеціалістів на підприємствах агропромислового комплексу.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2010 рік факт
	2011 рік
очікуване
	2012 рік прогноз

	Темпи виробництва валової продукції сільського господарства, %
	89,9
	125,6
	102,5

	Темпи приросту виробництва харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів, %
	97,2
	100,2
	105


2.3. Транспорт та зв'язок

Транспорт
Протягом року в області здійснювалися заходи, спрямовані на подальше вдосконалення маршрутної мережі, забезпечення належної якості обслуговування пасажирів на приміських та міжміських маршрутах загального користування, посилення контролю за якістю пасажирських перевезень.
Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

незадовільний рівень відшкодування втрат перевізників від перевезення пільгових категорій населення в галузі пасажирських перевезень залізничним та автомобільним транспортом; 

скорочення обсягів пасажирських перевезень автомобільним пасажирським транспортом та зниження рівня рентабельності. Так, за 9 місяців 2011 року послугами пасажирського транспорту скористалось 94 млн. пасажирів, що на 4,4% менше, ніж у відповідному періоді минулого року, у тому числі на автомобільному транспорті кількість пасажирів зменшилась на 2% і становила 63,4 млн. осіб;
необхідним є покращення якості обслуговування населення автомобільним пасажирським транспортом та охоплення сільських населених пунктів пасажирськими перевезеннями;

понаднормативна кількість відправлень автобусів з автовокзалу міста Суми. 

Для забезпечення у 2012 році повного, безпечного та якісного задоволення потреб населення області в послугах автомобільного та залізничного транспорту визначені наступні завдання:

забезпечення належної якості обслуговування пасажирів;

забезпечення виконання заходів, передбачених Програмою розвитку ОКП "Аеропорт Суми" на 2008-2012 роки;

забезпечення функціонування комунальних транспортних підприємств.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити оптимізацію схеми автомобільних пасажирських перевезень; покращення якості обслуговування пасажирів та підвищення рівня їх безпеки; стале функціонування ОКП "Аеропорт Суми" відповідно до вимог діючого законодавства.
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	Показники
	2010 рік

факт
	2011 рік

очікуване
	2012 рік

прогноз

	Темп зростання обсягів перевезень вантажів, %
	95
	102,7
	104,4

	у тому числі:
	
	
	

	автомобільним транспортом, %
	108,1
	102,1
	104,7

	залізничним транспортом, %
	87,2
	103,7
	104,3

	Темп росту обсягів перевезень пасажирів, %
	91,5
	95,6
	97,3

	у тому числі:
	
	
	

	залізничним транспортом, %
	100,8
	96,5
	97

	автомобільним транспортом, %
	86,5
	98
	98,6


Зв'язок

В області проводилася цілеспрямована робота щодо удосконалення телекомунікаційної мережі, розвитку систем мобільного зв’язку третього покоління та безпроводового доступу до мережі Інтернет.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

збиткова діяльність з надання послуг проводового радіомовлення через постійне скорочення абонентської мережі та значні капітальні витрати на підтримку мереж радіомовлення;
щорічне збільшення кількості збиткових відділень поштового зв’язку, переважно в сільській місцевості (77,3% функціонуючих в області відділень поштового зв’язку – збиткові).
Для забезпечення у 2012 році підвищення якості послуг зв’язку визначені наступні завдання:

удосконалення телекомунікаційної мережі, розвиток широкосмугового доступу до мережі Інтернет;

сприяння забезпеченню на пільгових умовах доступу до глобальної мережі Інтернет особам з обмеженими фізичними можливостями;

забезпечення надання послуг поштового зв’язку належної якості.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити покращення якості обслуговування населення, у тому числі сільського; збільшення користувачів мережею Інтернет.
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	Показники
	2010 рік

факт
	2011 рік

очікуване
	2012 рік

прогноз

	Обсяг наданих послуг зв’язку, млн. гривень
	510,6
	524,9
	532

	Забезпеченість населення телефонними апаратами в розрахунку на 100 сімей, одиниць
	23,1
	22,7
	22,1


2.4. Енергозабезпечення та енергозбереження

Енергозабезпечення
Основним напрямком розвитку галузі енергозабезпечення залишається підтримання на належному рівні якості енергозабезпечення.
У 2011 році Сумською обласною державною адміністрацією погоджено інвестиційні програми ПАТ "Сумиобленерго" та ПАТ "Сумигаз", що передбачають поліпшення стану газорозподільних та електричних мереж шляхом проведення їх приладового обстеження та виконання капітальних ремонтів.

Головними проблемами розвитку є наявність боргів за газ та електроенергію, що накопичені за минулі роки, низький рівень розрахунків підприємств комунальної теплоенергетики області з ДК "Газ України" за спожитий природний газ.
Станом на 01.10.2011 загальний борг споживачів області за спожиту електричну енергію перед ПАТ "Сумиобленерго" становить 39,7 млн. гривень, що на 1,7 млн. гривень більше порівняно з початком року.
Заборгованість споживачів області за спожитий природний газ перед ПАТ "Сумигаз" зменшилась порівняно з початком року на 35 млн. гривень і становить 35,6 млн. гривень.

Станом на 01.10.2011 рівень розрахунків підприємств комунальної теплоенергетики області перед ДК "Газ України" за природний газ, спожитий у поточному році, становить 87% (середній показник по Україні – 71%), борг складає 36,2 млн. гривень. 
Для забезпечення у 2012 році безперебійного та відповідно до потреб постачання природного газу та електричної енергії галузям економіки та населенню області основним завданням визначено забезпечення всіма категоріями споживачів поточних розрахунків за спожиті енергоносії в повному обсязі та погашення боргів минулих років.
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	Показники
	2011 рік

очікуване
	2012 рік

прогноз
	2012 рік

у % до 2011 року

	Споживання електричної енергії, млн. кВт-год.
	2105
	2170
	103,1

	Постачання природного газу, млн. куб. метрів
	1150
	1100
	95,7


Енергозбереження
Одним з головних напрямків роботи Сумської обласної державної адміністрації є ефективне використання енергоресурсів.
За 9 місяців 2011 року обсяг скорочення споживання природного газу установами бюджетної сфери області склав 5,9% порівняно з відповідним періодом 2010 року.
До Державного агентства екологічних інвестицій України подано 
241 проект з утеплення фасадів будівель та заміни вікон на загальну суму 265 млн. гривень, з них до впровадження визначено 69 проектів на суму 
104 млн. гривень. 

У закладах бюджетної сфери області замінено: зношені газові та твердопаливні котли на 14 нових котлів, таким чином з 768 котелень на твердому паливі працює 358 котелень (46%); на енергоефективні 8 тис. ламп розжарювання; до 2 тис. віконних блоків.

Головною проблемою розвитку залишається недостатній рівень фінансування заходів з енергозбереження в бюджетній сфері області.
Для забезпечення в 2012 році скорочення обсягів споживання паливно-енергетичних ресурсів визначені наступні завдання:

упровадження енергозберігаючих заходів за рахунок заміщення традиційних видів палива іншими видами, насамперед, отриманими з відновлювальних джерел енергії;

залучення інвестицій в енергетику області, у першу чергу – комунальну.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

Реалізація зазначених завдань дозволить скоротити споживання природного газу на 4,3%.

2.5. Дорожній комплекс

У 2011 році на поточний ремонт автодоріг області заплановано 43,5 млн. гривень, що вдвічі більше, ніж у попередньому році. Обсяги фінансування експлуатаційного утримання автодоріг (56,6 млн. гривень) залишились на рівні 2010 року. 

Однак, ураховуючи значне подорожчання будівельних матеріалів, обсяги фінансування 2011 року дозволяють лише забезпечити виконання першо-чергових заходів з підтримки стану безпеки руху на дорогах області.

Головною проблемою на сьогодні залишається необхідність забезпечення виконання значних обсягів невідкладних ремонтів та реконструкції доріг. Обсяги виділеного фінансування ремонтних робіт на місцевих дорогах, як і в попередніх роках, не забезпечують дотримання норм щодо міжремонтних строків експлуатації.

Для забезпечення у 2012 році підвищення рівня безпеки дорожнього руху та екологічної безпеки автомобільних доріг загального користування; розвитку дорожньої інфраструктури та поліпшення інформаційного забезпечення учасників дорожнього руху головним завданням розвитку галузі визначено проведення будівництва, реконструкції, капітального та поточного ремонтів автомобільних доріг області.
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Реалізація цих завдань дозволить забезпечити зменшення кількості дорожньо-транспортних пригод та покращення умов користування автодорогами області шляхом проведення поточного ремонту 20 км доріг та ямкового ремонту 130 тис. кв. метрів доріг, установлення 1,5 тис. дорожніх знаків, 600 напрямних стовпиків, 0,4 км бар’єрного огородження, нанесення 1,9 тис. км розмітки проїзної частини доріг, проведення ремонту 0,42 км бар’єрного огородження, 100 автопавільйонів, висадки 2 тис. дерев.
2.6. Житлова політика

На сьогодні залучення інвестицій у житлове будівництво залишається ключовим питанням розвитку регіональної економіки. 

Протягом 2010 року в області за рахунок різних джерел фінансування введено в експлуатацію 181,4 тис. кв. метрів загальної площі житла, що становить 130,9% до показника 2009 року, у тому числі 126,3 тис. кв. метрів (69,6%) із загального обсягу житла введено індивідуальними забудовниками. 
За 9 місяців 2011 року в області всіма забудовниками введено в експлуатацію 69 тис. кв. метрів загальної площі житла, у тому числі 39,5 тис. кв. метрів (57,3%) уведено індивідуальними забудовниками.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

високі процентні ставки за користування кредитами; 

обмеженість бюджетних асигнувань у будівництво; 

зростання вартості будівельних матеріалів, транспортних послуг та енергоносіїв.

Для забезпечення у 2012 році покращення житлових умов населення області, що перебуває на квартирному обліку, визначені наступні завдання:

фінансування будівництва житла відповідно до обласної цільової програми "Власний дім" та за рахунок коштів бюджетів усіх рівнів;

фінансування Програми молодіжного житлового будівництва в області;

фінансування регіональної програми будівництва (придбання) доступного житла на території Сумської області на 2010-2017 роки.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити уведення в експлуатацію 
188 тис. кв. метрів загальної площі житла, покращити житлові умови населення області.
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	Показники
	2010 рік факт
	2011 рік

очікуване
	2012 рік прогноз

	Обсяг виконаних будівельних робіт, млн. гривень
	457,7
	509,1
	554,4

	Уведення в експлуатацію житла загальної площі, тис. кв. метрів
	181,4
	185
	188


2.7. Житлово-комунальне господарство

З метою забезпечення всіх категорій споживачів якісними житлово-комунальними послугами в області здійснювались подальші заходи щодо реформування та розвитку галузі.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

складний фінансовий стан галузі, збитковий загальний результат діяльності підприємств житлово-комунального господарства (за 9 місяців 
2011 року отриманий збитковий загальний результат діяльності підприємств галузі в розмірі 16,3 млн. гривень);

високий рівень зношення виробничих фондів на підприємствах житлово-комунального господарства; недосконала система використання первинних ресурсів; висока енергоємність та низька ефективність комунальних систем;

потребує капітального ремонту кожен третій жилий будинок; в аварійних та ветхих будинках проживає 919 осіб, які потребують відселення з наданням необхідного житла; майже у 90% жилих будинків підвищеної поверховості система протипожежного захисту не працює або її технічне обслуговування не здійснюється;

потребує заміни 68% рухомого складу міського електричного транспорту, контактної та кабельної мереж;

в аварійному стані перебуває майже третина водопровідно-каналізаційних та теплових мереж;

потребують заміни понад 18% зношених та замортизованих теплових мереж, понад 60 котлів, термін експлуатації яких перевищив 25 років;
не відповідають санітарним нормам 43% полігонів для твердих побутових відходів.

Для забезпечення у 2012 році підвищення ефективності та надійності функціонування житлово-комунального господарства, поліпшення рівня та якості надання житлово-комунальних послуг визначені наступні завдання:

технічне переоснащення житлово-комунального господарства, у тому числі реконструкція та капітальний ремонт житлових будинків, модернізація та розвиток централізованих систем водопостачання, водовідведення, тепло-постачання, оснащення наявного житлового фонду будинковими засобами обліку та регулювання споживання води і теплової енергії;

підвищення якості надання житлово-комунальних послуг, зокрема забезпечення споживачів якісною питною водою.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація завдань дозволить забезпечити підвищення надійності функціонування житлово-комунального господарства, поліпшення якості житлово-комунального обслуговування населення, розширення доступу людей до якісної питної води, у тому числі в сільській місцевості, шляхом проведення:

заміни 3 одиниць обладнання з очистки питної води, 53 котлів на котли з більш високим ККД, 13 км водопровідних мереж, 6 км каналізаційних мереж, 70,9 км теплових мереж із застосуванням труб з попередньою ізоляцією, 
42 одиниць водопровідного та 12 одиниць застарілого насосного обладнання;

будівництва 2 свердловин, 2 очисних споруд, 26 км нових водопровідних мереж та 4,4 км каналізаційних мереж;

установлення 45 одиниць обладнання, працюючого на альтернативних видах палива;

очистки, дезінфекції та ремонту 1166 шахтових колодязів;

капітального ремонту 175 тис. кв. метрів житла, відновлення роботи 
137 ліфтів;
капітального ремонту 212 тис. кв. метрів комунальних доріг, 6 мостів та шляхопроводів;

будівництва та реконструкції 57,6 км мереж вуличного освітлення, установлення 4,65 тис. енергозберігаючих джерел освітлення та 118 приладів диференційного обліку електроенергії;

реконструкції та будівництва 40 полігонів та звалищ, рекультивації 
7 полігонів та звалищ;

установлення 175 приладів обліку теплової енергії та 230 лічильників води.
3. Підвищення соціальних стандартів та гуманітарний розвиток

3.1. Підтримка сім’ї, дітей та молоді
Відповідно до сучасної концепції розвитку України молодіжна, сімейна політика та політика стосовно дітей визначена в ряді основних соціальних гарантій розвитку держави. Протягом року досягнуто підвищення інтенсивності реалізації зазначених напрямів, збільшено видатки на реалізацію політики щодо сім’ї, дітей та молоді, а, відповідно, зросла кількість заходів та активність самої молоді.

Запроваджено пілотний проект з організації альтернативного та економічно вигідного відпочинку студентської молоді шляхом проведення студентського табору активного відпочинку "СТАВОк"; започатковано проекти "Молодь нової Сумщини", "Ровесники незалежності – гордість Сумщини" тощо. 

В області проживає 2425 дітей-сиріт і дітей, позбавлених батьківського піклування. За 9 місяців 2011 року до сімейних форм виховання влаштовано 
234 такі дитини.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань, зокрема:

недостатній обсяг фінансування галузей молодіжної, дитячої, сімейної та гендерної політики на рівні міських (районних) бюджетів;

наявність тенденції зменшення фінансування оздоровчо-відпочинкової кампанії поряд із значним попитом на послуги з відпочинку, оздоровлення та ростом цін на них;

значне зниження обсягів фінансування програми молодіжного житлового кредитування;

зниження активності громадських організацій та ініціативних груп, переважно тих, що працюють з дітьми та молоддю в сільській місцевості;

відсутність альтернативних та доступних закладів позашкільної освіти, організації змістовного відпочинку, розвитку молоді;

працевлаштування та профорієнтаційна робота з учнівською та студентською молоддю;

невідповідність покладених на місцеві органи виконавчої влади у справах сім’ї, молоді та спорту (відсутність необхідних штатних одиниць) щодо обліку, ведення банку даних та забезпечення надання відповідних пільг багатодітним родинам та проведення корекційних програм для тих, хто вчиняє насильство в сім’ї;
забезпечення захисту житлових прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

показник кадрового забезпечення служб у справах дітей області становить 73,7% від потреби (найнижчий показник серед областей Україні).
Для забезпечення у 2012 році активізації молодіжного руху в області, надання всебічної допомоги цільовим групам населення, особливо сім’ям, дітям та молоді, вирішення питань соціального захисту дітей та організації роботи із запобігання дитячій бездоглядності та безпритульності, додержання вимог законодавства щодо встановлення опіки, піклування, улаштування дітей до сімейних форм виховання, здійснення контролю за умовами утримання, виховання дітей у закладах для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, спеціальних установах, закладах соціального захисту для дітей усіх форм власності визначені наступні завдання:

сприяння та підтримка діяльності молодіжних, дитячих та інших громадських організацій та виконання програм (проектів), розроблених цими організаціями;

організація та проведення на належному рівні оздоровчо-відпочинкової кампанії; координація заходів спрямованих на організацію оздоровлення, відпочинку та дозвілля дітей і молоді в області; сприяння збереженню та розвитку дитячих оздоровчих закладів;

підвищення рівня поінформованості населення, особливо дітей та молоді, щодо шляхів та можливостей розвитку творчого, освітнього, наукового, робочого потенціалу; створення сприятливого середовища для забезпечення зайнятості молоді; пропаганда та формування здорового способу життя; утвердження патріотизму, духовності, моральності та формування загальнолюдських цінностей;

надання необхідної всебічної допомоги сім’ям різних пільгових категорій, попередження насильства в сім’ї, популяризація сімейного виховання та ролі родини у формуванні особистості дитини;
першочергове спрямування роботи на збереження та зміцнення сім'ї, профілактику асоціальних проявів батьків;

дотримання принципів пріоритетності влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, до сімейних форм виховання; ефективний облік дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація зазначених завдань дозволить забезпечити зростання кількості дітей та молоді, охоплених організованими формами оздоровлення та відпочинку, сприятиме збільшенню кількості заходів, спрямованих на підвищення активності сільської молоді, формування традицій здорового способу життя; створенню обласних комунальних установ Сумської обласної ради "Центр розвитку молоді" та "Молодіжна біржа праці"; забезпеченню прав дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на виховання в сімейному оточенні; попередженню соціального сирітства; улаштуванню під опіку 72%, у прийомні сім'ї – 11%, усиновленню – 17% від кількості посиротілих дітей.
3.2. Грошові доходи населення

На сьогодні в області збережено та закріплено позитивну тенденцію зростання доходів населення.

Середньомісячна номінальна заробітна плата найманих працівників за 2010 рік склала 1866 гривень, що на 17,2% більше порівняно з минулим роком. За січень-вересень 2011 року заробітна плата одного штатного працівника зросла на 17,1% проти 9 місяців 2010 року і склала 2131 гривню.

Разом з цим гострою соціальною проблемою в області залишається погашення заборгованості з виплати заробітної плати. Заборгованість з виплати заробітної плати на 01.10.2011 становила 42,3 млн. гривень, що на 2,7 млн. гривень (-6,1%) менше проти початку року. 
Для забезпечення у 2012 році підвищення реальних доходів населення та зниження кількості бідного населення, насамперед з числа працюючого населення; зростання номінального розміру середньомісячної заробітної плати; забезпечення виплати заробітної плати в розмірі, вищому від прожиткового мінімуму, для більше, ніж 90% працюючих; недопущення заборгованості з виплати заробітної плати на економічно активних підприємствах визначені наступні завдання:

контроль за своєчасним упровадженням роботодавцями гарантованої державою мінімальної заробітної плати відповідно до діючого законодавства; 

прискорення погашення заборгованості з виплати заробітної плати на підприємствах, в установах та організаціях області;

недопущення випадків використання найманої робочої сили без належного оформлення трудових відносин з роботодавцем.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити поліпшення якості життя працюючого населення; реалізацію прав і гарантій з оплати праці працівників; збільшення розміру середньомісячної заробітної плати працівників на 16% до рівня 2520 гривень; відсутність заборгованості з виплати заробітної плати на діючих підприємствах області.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показник
	2010 рік

факт
	2011 рік очікуване
	2012 рік

прогноз

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника, гривень
	1866
	2170
	2520

	Заборгованість із виплати заробітної плати на кінець року, млн. гривень
	45
	40
	15

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати до початку звітного року, %
	90
	89
	37,5

	Частка працівників, яким нараховано заробітну плату нижче або на рівні прожиткового мінімуму для працездатної особи, %
	9,8
	10
	8


3.3. Зайнятість населення та ринок праці

На ринку праці області намітилися позитивні тенденції щодо поступового зростання зайнятості та зниження безробіття. 
Станом на 01.10.2011 на обліку в обласній службі зайнятості перебувало 15,3 тис. незайнятих громадян, що в порівнянні з відповідною датою минулого року менше на 1,6 тис. осіб.
У першому півріччі 2011 року чисельність зайнятого населення, визначеного за методологією МОП, у порівнянні з відповідним періодом 
2010 року збільшилася на 19,8 тис. осіб та становила 506,9 тис. осіб. Рівень зайнятості населення по області зріс з 55,6% до 55,9%. 

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

невідповідна оцінка професійного рівня робочої сили, низька якість вільних робочих місць, що офіційно пропонуються висококваліфікованим представникам робітничих професій та фахівцям у сфері медицини, освіти, програмістам, економістам, юристам тощо;

зростання безробіття в сільській місцевості, що зумовлено зменшенням попиту на робочу силу внаслідок ліквідації сільськогосподарських підприємств, низьким рівнем доходів селян у громадському виробництві;

низький рівень працевлаштування жінок.

Для забезпечення у 2012 році створення в усіх сферах економічної діяльності нових робочих місць; залучення незайнятого населення працездатного віку, у тому числі громадян з обмеженими фізичними можливостями, до економічно активної діяльності визначені наступні завдання:

створення нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності за рахунок власних коштів підприємств, вітчизняних та іноземних інвестицій;

працевлаштування незайнятих громадян за сприянням обласної служби зайнятості;

організація професійного навчання для безробітних громадян; 

організація оплачуваних громадських робіт за рахунок усіх джерел фінансування та залучення до їх виконання безробітних громадян;

забезпечення проведення профінформаційних та профорієнтаційних заходів на ринку праці.

Реалізація цих завдань дозволить забезпечити зменшення рівня безробіття економічно активного населення віком 15-70 років, що розраховується за методологією МОП, до рівня 9,6%; створення 25 тис. нових робочих місць в усіх сферах економічної діяльності; працевлаштування за сприянням обласної служби зайнятості не менше 23 тис. незайнятих громадян; охоплення професій-ним навчанням, перенавчанням та підвищенням кваліфікації 6 тис. безробітних громадян; залучення до виконання оплачуваних громадських робіт 7,8 тис. безробітних громадян.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показник
	2010 рік

факт
	2011 рік очікуване
	2012 рік

прогноз

	Чисельність працівників у віці 15-70 років, зайнятих економічною діяльністю, тис. осіб
	497
	506,9
	505

	Чисельність безробітних, розрахована за методологією МОП, тис. осіб
	59,2
	57,4
	53,5

	Рівень безробіття, розрахований за методологією МОП, %
	10,6
	10,2
	9,6

	Створено нових робочих місць, тис. одиниць
	23,3
	24,6
	25


	Показник
	2010 рік

факт
	2011 рік очікуване
	2012 рік

прогноз

	Чисельність незайнятих громадян, охоплених заходами активної політики сприяння зайнятості населення, тис. осіб
	34,4
	35,4
	37,6

	Чисельність громадян, охоплених профорієнтацій-ними заходами, тис. осіб
	86,5
	87,9
	89


3.4. Соціальне забезпечення

В області забезпечено реалізацію політики соціальної підтримки сім'ї, одиноких непрацездатних громадян та інвалідів.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

відсутність пожежної сигналізації в 10 будинках-інтернатах області;

потребують реконструкції з монтажем сучасного енергозберігаючого обладнання котельні на твердому паливі Краснопільського та Атинського Білопільського району психоневрологічних інтернатів;

для запровадження інноваційних реабілітаційних послуг для дітей-інвалідів необхідним є покращення матеріально-технічного стану комунальної установи Сумської обласної ради "Сумський обласний центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів".

Для забезпечення у 2012 році покращення якості обслуговування громадян, що перебувають на повному державному утриманні; забезпечення адресності надання державних соціальних допомог; розширення спектру реабілітаційних послуг дітям-інвалідам та зміцнення матеріально-технічної бази комунальної установи Сумської обласної ради "Сумський обласний центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів" визначені наступні завдання:

забезпечення покращення якості надання соціальних послуг в інтернатних установах соціальної сфери області, зміцнення їх матеріально-технічної бази;

створення єдиної системи надання практично-методичної допомоги Сумським обласним центром соціальної реабілітації дітей-інвалідів реабілітаційним установам та відділенням реабілітації системи соціального захисту; розширення спектру реабілітаційних послуг для дітей-інвалідів.

поглиблення адресності при наданні державних соціальних допомог, забезпечення своєчасного призначення та виплати державних допомог сім’ям з дітьми, малозабезпеченим сім’ям, інвалідам з дитинства та дітям-інвалідам.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація завдань дозволить покращити якість життя незахищених верств населення області; забезпечити належні умови проживання та обслуговування 1,7 тис. громадян, які проживають у будинках-інтернатах соціальної сфери області; дотримання протипожежних вимог у будинках-інтернатах соціальної сфери області; розширити спектр реабілітаційних послуг дітям-інвалідам.

3.5. Пенсійне забезпечення

Робота органів Пенсійного фонду України в області була спрямована на наповнення бюджету Пенсійного фонду власними коштами, у тому числі за рахунок погашення боргів та посилення контролю за сплатою страхових внесків.

Основною проблемою залишається наявна заборгованість з платежів до бюджету Пенсійного фонду, а також недостатній рівень зростання фонду оплати праці як бази справляння єдиного внеску. 

Наявні боргові зобов’язання платників перед бюджетом Пенсійного фонду на 01.10.2011 становлять 232,7 млн. гривень, що на 24,4 млн. гривень, або на 9,5% менше, ніж на початок року. 

Для забезпечення у 2012 році підвищення рівня фінансової стійкості системи пенсійного забезпечення, зменшення розриву між доходами і видатками та досягнення бездефіцитності бюджету Пенсійного фонду визначені наступні завдання: 

збільшення обсягів надходжень до бюджету Пенсійного фонду за рахунок підвищення платіжної дисципліни, зменшення боргів активнодіючих підприємств;

забезпечення запровадження Закону України "Про заходи щодо законодавчого забезпечення реформування пенсійної системи";

забезпечення систематичного висвітлення державної політики пенсійного реформування, всебічного та своєчасного розгляду звернень громадян з питань пенсійного забезпечення, оперативне та своєчасне вирішення проблем, порушених у зверненнях.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація цих завдань дозволить забезпечити впровадження соціально справедливої системи пенсійного забезпечення; надходження 3220,6 млн. гривень власних доходів; підвищення обізнаності населення з питань призначення пенсій.

3.6. Покращення здоров’я населення області

За остання роки стан здоров’я населення як в цілому по Україні, так і в області погіршився. Середня тривалість життя громадян області на 10-12 років нижча за життя в країнах Євросоюзу і становить 68 років. При цьому найбільше відносне скорочення тривалості життя спостерігається серед громадян працездатного віку.

Природний приріст населення залишається від’ємним (-6296 осіб за 
9 місяців 2011 року), але спостерігається стійка тенденція до зменшення природних втрат (-7510 за 9 місяців 2010 року).

Однією з тенденцій розвитку галузі охорони здоров’я є недостатність фінансування відповідно до потреби (25%). У зв’язку з цим залишається низькою матеріально-технічна база лікувальних закладів (близько 70% діагностичної апаратури вичерпали свій ресурс). 
Залишається проблемою доступність до медичних послуг з метою обстеження та виявлення захворювань через високу зношеність та недостатність діагностичного обладнання в державних закладах та високу ціну на послуги у приватних клініках. 

Недостатнє кадрове забезпечення в закладах охорони здоров’я, особливо в сільській місцевості (укомплектованість лікарських посад у сільських амбулаторіях та дільничних лікарнях – 57,3%, середніх медичних працівників фельдшерсько-акушерських пунктів і фельдшерських пунктів – 84%).

Головним завданням політики у сфері охорони здоров’я залишається забезпечення доступності медичних послуг, профілактика та раннє виявлення захворювань, особливо в жителів сільської місцевості. 

Тому основними напрямками розвитку галузі у 2012 році визначено:
забезпечення населення області належною висококваліфікованою, доступною медичною допомогою; 

пріоритетність фінансування закладів охорони здоров’я акушерсько-педіатричної служби; 

підвищення ефективності галузі шляхом перепрофілізації закладів сільської мережі в сімейні амбулаторії, оптимізації мережі та ліжкового фонду; 

зміцнення лікувально-діагностичної та матеріально-технічної бази закладів, будівництво нових лікувальних корпусів лікувально-профілактичних закладів;

загальне зниження рівня захворюваності та смертності населення області від усіх хвороб, раннє виявлення захворювань, передусім соціально значимих: серцево-судинних, онкологічних, туберкульозу, СНІДу; забезпечення імунопрофілактики.
Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
	Показники
	2010 рік факт
	2011 рік
очікуване
	2012 рік прогноз

	Кількість лікарів усіх спеціальностей на 10 тис. насе-лення
	35
	35,2
	35,3

	Кількість середнього медичного персоналу на 
10 тис. населення
	103
	103
	103

	Кількість лікарняних ліжок на 10 тис. населення
	92,4
	88,6
	86

	Малюкова смертність на 1000 народжених живими
	9,3
	8,3
	8,3

	Смертність населення на 1000 населення
	17,3
	17
	16,9

	Смертність від туберкульозу на 100 тис. населення
	17,3
	17,4
	17,4

	Захворюваність на туберкульоз органів дихання на 100 тис. населення
	48,3
	52,1
	52,2


3.7. Освіта

Забезпечення рівного доступу громадян області до якісної освіти, виховання компетентної особистості є пріоритетом у діяльності освітян Сумщини.

Разом з цим залишається ряд проблемних питань розвитку галузі, зокрема:

суттєва різниця в охопленні дошкільною освітою дітей, які мешкають у містах (79,4%) та в сільській місцевості (60,9%); перевантаження груп дошкільних навчальних закладів у містах області;

мережа груп компенсуючого типу, у яких організовано навчально-виховний процес у комплексі з корекційно-розвивальною та лікувальною роботою, задовольняє потреби тільки на третину;

недостатній рівень охоплення позашкільною освітою учнів сільської місцевості;

72,4% сільських шкіл є малокомплектними, вартість утримання одного умовного учня в рік у цих навчальних закладах перевищує нормативні показники у 2-3 рази;

організованим підвезенням до місць навчання та у зворотному напрямі охоплено 7,2 тис. учнів сільських шкіл (98,8%), які проживають за межею пішохідної доступності. Проте шкільними автобусами підвозиться тільки 
5,7 тис. учнів (80,3%);

через недостатнє фінансування освітньої галузі (на харчування учнів початкових класів у 2011 році виділено лише 71% коштів від потреби) у переважній більшості міст та районів кошти в місцевих бюджетах на оновлення технологічного обладнання не передбачено;

виконання норм харчування в загальноосвітніх навчальних закладах області коливається від 43,2% до 94%;
недостатній рівень забезпечення сучасною комп’ютерною технікою загальноосвітніх шкіл І, І-ІІ ступенів (77,3%), необхідність підключення навчальних закладів області до інформаційної мережі Інтернет;

потребує покращення навчально-методична та матеріально-технічна база дошкільних навчальних закладів;

протягом останніх років потенціал кваліфікованих робітників в області значно знизився, відсоток працевлаштування випускників професійно-технічних навчальних закладів становить лише 76%. Тому необхідним є оновлення навчально-матеріальної бази професійно-технічних навчальних закладів сучасною технікою, обладнанням відповідно до вимог державних стандартів професійно-технічної освіти через створення сучасних центрів із упровадження інноваційних технологій;

недостатній рівень забезпечення медичних кабінетів загальноосвітніх шкіл, закладів професійно-технічної освіти обладнанням, особливо в сільській місцевості.

З метою створення в 2012 році умов для переходу до вищого рівня освіти відповідно до нових соціально-економічних вимог суспільства, забезпечення стійкого інноваційного розвитку освіти, запровадження в закладах освіти здоров’язберігаючих технологій визначені наступні завдання:

збільшення кількості місць у дошкільних навчальних закладах за рахунок відновлення діяльності дошкільних навчальних закладів, створення навчально-виховних комплексів, вивільнення орендованих приміщень, використання приміщень дошкільних закладів за призначенням; 

розширення мережі дошкільних навчальних закладів, що працюють за одним чи кількома пріоритетними напрямками діяльності; 

забезпечення рівного доступу до якісної освіти всіх дітей, у тому числі пільгових категорій; 

підвищення ефективності функціонування системи позашкільної освіти;

формування в дітей, учнівській молоді навичок здорового способу життя;

надання загальноосвітнім навчальним закладам швидкісного доступу до інформаційної мережі Інтернет;

модернізація навчально-методичної бази загальноосвітніх навчальних закладів з природничо-математичних дисциплін;

зміцнення матеріально-технічної бази харчоблоків шкільних їдалень, медичних кабінетів;

створення в професійно-технічних навчальних закладах сучасної матеріально-технічної бази, забезпечення на її основі якісного змісту та структури підготовки робітничих кадрів; 

проведення моніторингу регіонального ринку праці для визначення конкурентоспроможних напрямків підготовки (спеціальностей); 

зміцнення матеріально-технічної бази закладів дошкільної, загальної середньої, позашкільної, професійної та вищої освіти;

забезпечення професійної підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників відповідно до нормативних вимог у галузі вищої освіти.

Реалізація цих завдань дозволить оптимізувати мережу закладів освіти області; забезпечити функціонування та розвиток мережі дошкільних навчальних закладів різних типів і форм власності, доступ до якісної дошкільної освіти; поліпшити якість надання освітніх послуг з природничо-математичних дисциплін; упровадити в навчально-виховний процес сучасних інформаційно-комунікаційних технологій; забезпечити реалізацію права дітей-сиріт на збереження або поновлення контактів з біологічною родиною; створити для дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, умов виховання, наближених до домашніх; забезпечити розвиток творчих нахилів та інтересів учнів загальноосвітніх навчальних закладів; створити умови для якісного медичного обслуговування учнів; поліпшити умови харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів; створити Центр професійно-технічної освіти з упровадження інноваційних технологій будівельного профілю; привести підготовку фахівців з вищою освітою до потреб регіонального ринку праці; забезпечити оновлення матеріально-технічної бази закладів освіти.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Найменування показника
	2012 рік

	Охоплення дітей дошкільною освітою, %
	80

	Підключення загальноосвітніх навчальних закладів І-ІІІ, І-ІІ ступенів до інформаційної мережі Інтернет, %
	78,5


	Найменування показника
	2012 рік

	Підвезення учнів сільських шкіл, які проживають за межею пішохідної доступності, до місць навчання та у зворотному напрямку шкільними автобусами, %
	99

	Забезпечення загальноосвітніх навчальних закладів навчальним обладнанням з природничо-математичних і технологічних дисциплін, %
	60

	Охоплення учнів загальноосвітніх навчальних закладів гарячим харчуванням, %
	76


3.8. Фізична культура і спорт
В області окреслилась позитивна тенденція підвищення масовості фізкультурного руху, розвитку спорту вищих досягнень. У 2011 році розпочала свою діяльність Сумська міська дитячо-юнацька спортивна школа єдиноборств, створено дві обласні дитячо-юнацькі спортивні школи з льодових та спортивно-технічних видів спорту, що розпочнуть діяльність у 2012 році. Проведено роботу з модернізації матеріально-технічної бази, капітального ремонту та реконструкції дитячо-юнацьких спортивних шкіл області. 
На сьогодні 14,9% від загальної кількості учнівської молоді займаються в дитячо-юнацьких спортивних школах. 

Основними проблемами розвитку сфери є недостатнє фінансування дитячо-юнацьких спортивних шкіл на проведення учбово-спортивної роботи та матеріально-технічне забезпечення. 

Не в достатній кількості створюються центри фізичного здоров’я населення "Спорт для всіх", не в повній мірі проводиться робота щодо введення посад інструкторів з фізкультури з розрахунку одна посада на 5 тис. населення в існуючих центрах фізичного здоров’я населення "Спорт для всіх".
Потребують відновлення районні ради фізкультурно-спортивного товариства "Колос" у Краснопільському, Роменському, Середино-Будському, Ямпільському, Кролевецькому, Лебединському районах.

З метою залучення широких верств населення до масового спорту, популяризації здорового способу життя та фізичної реабілітації; забезпечення максимальної реалізації здібностей обдарованої молоді в дитячо-юнацькому, резервному спорті, спорті вищих досягнень визначені наступні завдання:

розвиток спорту вищих досягнень та пріоритетних для області видів спорту;

розвиток фізичної культури і спорту за місцем проживання та в місцях масового відпочинку населення, у тому числі серед сільського населення;

створення умов для розвитку регулярної рухової активності різних верств населення.

Виконання цих завдань дозволить забезпечити підвищення рівня залучення до змістовного дозвілля та відпочинку населення, насамперед молоді, із збільшенням рівня охоплення населення руховою активністю, у тому числі в сільській місцевості; збереження передових позицій успішної участі спортсменів області в міжнародних та Всеукраїнських змаганнях. 

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
	Показник
	2011 рік

очікуване
	2012 рік прогноз
	2012 рік

у % до

2011 року

	Кількість населення, охопленого фізичною культурою і спортом, усього, тис. осіб
	168,4
	169,4
	100,6

	Кількість фахівців фізичного виховання, які працюють за спеціальністю, тис. осіб
	1,73
	1,75
	101,2

	Стадіони, одиниць
	23
	23
	100

	Спортзали, одиниць
	494
	494
	100

	Плавальні басейни, одиниць
	15
	15
	100

	Спортивні майданчики, одиниць
	915
	940
	102,7

	Кількість фізкультурно-спортивних клубів, одиниць
	82
	85
	103,7

	Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл та СДЮШОР, одиниць
	55
	57
	103,6


3.9. Культура, туризм
Головними проблемами у здійсненні культурної діяльності області залишається незабезпеченість галузі достатнім фінансуванням. Із загальної кількості закладів культури 14 знаходяться в аварійному стані, 242 потребують капітального ремонту. В осінньо-зимовий період опалюється лише 74% закладів. На неповних ставках утримується 1335 працівників, з яких 377 осіб відповідно до нормативів потребують переведення на повну тарифну ставку.

У зв’язку з цим політика в сфері культури сьогодні орієнтована на пошук рішень, які нададуть можливість без шкоди для збереження культурних цінностей створити економічні механізми, що забезпечуватимуть ефективний розвиток сфери культури і масових комунікацій у ринкових умовах. 

З метою забезпечення у 2012 році рівності прав та можливостей громадян у створенні, використанні, поширенні культурних цінностей; збереження, примноження культурних надбань; створення умов для творчого розвитку особистості та підвищення культурного рівня громадян визначені наступні завдання:
забезпечення розвитку культури і культурного розмаїття, підвищення якості надання культурних послуг;
збереження та популяризація історико-культурної спадщини області;

забезпечення зміцнення, розвитку та модернізації матеріально-технічної бази закладів культури, проведення капітального ремонту закладів культури;

підвищення рівня екскурсійного обслуговування туристів, поширення інформації про туристичні можливості краю.

Виконання зазначених завдань сприятиме створенню умов для задоволення культурних потреб населення області, творчого розвитку особистості та естетичного виховання громадян; збільшенню відсотка населення охопленого культурно-дозвіллєвою діяльністю, бібліотечним, музейним та театральним обслуговуванням; покращенню матеріально-технічної бази закладів культури; забезпеченню високого професійного рівня фестивалів, конкурсів, свят; посиленню контролю за збереженням історико-культурної спадщини; збільшенню кількісних показників обслуговування туристів та обсягів відрахувань до бюджету від туристичної діяльності.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань
	Показники
	2010 рік факт
	2011 рік очікуване
	2012 рік прогноз

	Бібліотеки, одиниць
	570
	568
	568

	Кількість користувачів бібліотек, тис. осіб
	522,4
	520
	520

	Клуби, одиниць
	612
	611
	611

	Кількість клубних формувань, одиниць
	3707
	3700
	3700

	Кількість заходів міжнародного, всеукраїнського, обласного рівнів, одиниць
	50
	60
	65

	Музеї, одиниць
	14
	16
	16

	Кількість відвідувачів музейних закладів, тис. осіб
	197,8
	198
	200

	Початкові спеціалізовані мистецькі навчальні заклади, одиниць
	35
	35
	35

	Контингент учнів початкових мистецьких навчаль-них закладів, осіб
	7762
	7674
	7700

	Надання платних послуг населенню, тис. гривень
	6164
	6200
	6500

	Кількість суб’єктів туристичної діяльності, одиниць
	123
	125
	130


3.10. Інформаційний простір 
Протягом року тривала робота щодо забезпечення реалізації державної політики в інформаційній та видавничій сферах, здійснення заходів, спрямованих на розвиток та вдосконалення місцевої інформаційної інфраструктури, створення відкритого інформаційного середовища, розширення зв’язків органів виконавчої влади із засобами масової інформації.

На території області мають право виходу 384 друковані засоби масової інформації, регулярно видається близько 170 часописів. Ліцензії Національної ради України з питань телебачення і радіомовлення мають 42 телерадіо-організації області. До складу видавничо-поліграфічного комплексу області входять 36 видавничих організацій.

Разом з цим проблемним залишається питання забезпечення якісного покриття сигналом телерадіомовлення території області, необхідним є будівництво додаткових радіотелевізійних передавальних станцій у містах Ромни та Конотоп та підвищення потужності станції РРТ обласного значення в місті Суми. 

Для забезпечення у 2012 році процесу розбудови національного інформаційного простору, створення відкритого інформаційного середовища, рівного доступу громадськості до всіх наявних видів інформації, вільного та безперешкодного функціонування на території області засобів масової інформації всіх форм власності, належних умов для утвердження конкурентного інформаційного простору визначені наступні завдання:

підвищення рівня обізнаності громадськості з актуальних питань державної політики, ходу та завдань економічних, соціальних реформ;
сприяння виробництву якісної інформаційної продукції місцевими телерадіокомпаніями, переходу обласної державної телерадіокомпанії на цифрові стандарти мовлення;

підтримка місцевого книговидання та розповсюдження книжкової продукції.
Якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація завдань дозволить забезпечити підвищення рівня довіри населення до регіональної влади, розуміння та підтримку її діяльності; створення сприятливих умов для розвитку книговидавничої сфери області, поповнення бібліотечних фондів соціально важливою українською книжковою продукцією, підтримку місцевих авторів. 

3.11. Формування толерантного суспільства

На сьогодні в області зареєстровано 164 обласні організації політичних партій, легалізовано 680 громадських організацій, зареєстровано 40 обласних організацій профспілок, 22 громадські організації національних меншин.
Основною проблемою розвитку є недостатній рівень консолідації суспільства в питаннях державотворення та розвитку регіону, взаємодії між інститутами громадянського суспільства та органами влади в питаннях формування та реалізації державної та регіональної політики.

Для забезпечення в 2012 році залучення інститутів громадянського суспільства до участі в процесах формування та реалізації державної та регіональної політики; налагодження зворотного зв’язку, інтенсифікації діалогу та співпраці між ними, органами виконавчої влади і органами місцевого самоврядування; консолідації суспільства в питаннях державотворення та розвитку регіону визначені наступні завдання:

залучення громадськості до процесів формування та реалізації державної політики;

підтримка та популяризація ініціатив суб'єктів громадянського суспільства;

дотримання свободи віросповідання, толерантності, утвердження моральних засад співжиття, налагодження співпраці між представниками різних релігійних конфесій та церков.

Якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація завдань дозволить забезпечити активізацію участі громадськості в формуванні та реалізації державної політики; налагодження конструктивної взаємодії між місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування та представниками різних громадсько-політичних та релігійних об'єднань; встановлення ефективного зворотного зв’язку між владою та громадськістю області; консолідацію суспільства навколо ідеї розбудови держави та регіону, утвердження злагоди, взаєморозуміння, примирення, виховання патріотизму.

3.12. Охорона навколишнього природного середовища

На сьогодні екологічний стан довкілля області визначається як задовільний, спостерігається спрямованість підприємств на екологізацію та ресурсозбереження, упровадження заходів щодо запобігання негативного впливу виробничих процесів на природне середовище, заходів, спрямованих на зменшення всіх видів відходів, перехід до використання замкнутих технологій та ведення моніторингу. Розробляються альтернативні технології в енергетиці, використовуються нетрадиційні види палива з використанням виробничих відходів. 

Однак, незважаючи на те, що за більшістю екологічних показників Сумщина відноситься до екологічно стабільних областей України, загальний стан екологічної безпеки в області продовжує залишатись складним, що зумовлено, насамперед, значним техногенним навантаженням на природне середовище.

На території області накопичено майже 2,7 тис. тонн непридатних та заборонених до використання пестицидів, які зберігаються у 212 складах, 
114 з яких знаходиться в незадовільному стані. Із загальної кількості водних свердловин виявлено 816 (18,8%) недіючих, які можуть бути потенційними забруднювачами підземних вод, з них 523 – підлягають сантехнічному тампонажу.

Для забезпечення у 2012 році підвищення рівня суспільної екологічної свідомості, рівня екологічної безпеки, поліпшення екологічної ситуації; досягнення безпечного для здоров’я людини стану навколишнього природного середовища; інтеграції екологічної політики; припинення втрат біологічного та ландшафтного різноманіття і формування екологічної мережі; забезпечення збалансованого використання природних ресурсів; удосконалення регіональної екологічної політики визначені наступні завдання:

створення захисних лісових насаджень на еродованих землях, вздовж водних об’єктів та полезахисних смуг; 

проведення робіт, пов’язаних з поліпшенням технічного стану та благоустрою водойм, відновлення і підтримання сприятливого гідрологічного режиму річок, боротьба із шкідливою дією вод, реконструкція споруд для очищення стічних вод, упорядкування джерел, інвентаризація водойм;

проведення заходів з озеленення та благоустрою міст і сіл області;

збереження природно-заповідного фонду;
раціональне використання та зберігання відходів виробництва і побутових відходів;

сприяння розвитку екологічної освіти, виховання та пропаганда екологічних знань, громадська екологічна діяльність.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

Реалізація зазначених завдань сприятиме зменшенню обсягів скиду стічних вод у поверхневі водні об’єкти, зниженню рівня забруднення поверхневих об’єктів забруднюючими речовинами, поліпшенню технічного стану водойм; створенню нових, розширенню існуючих територій та об’єктів природно-заповідного фонду, припиненню втрат біологічного та ландшафтного різноманіття; удосконаленню обліку відходів; зменшенню обсягів накопичених у попередні роки непридатних або заборонених до використання пестицидів, забезпеченню екологічно безпечного зберігання непридатних або заборонених до використання хімічних засобів захисту рослин; збільшенню лісистості, захисту ріллі.
3.13. Охорона праці

Протягом останніх років в області спостерігається тенденція до зниження кількості нещасних випадків та професійних захворювань. Кількість випадків загального травматизму зменшилась з 175 за 9 місяців 2010 року до 122 за 
9 місяців 2011 року, кількість смертельних нещасних випадків на виробництві – з 10 за 9 місяців 2010 року до 5 за 9 місяців 2011 року. 

Головним завданням у цієї сфері на 2012 рік є забезпечення підвищення рівня промислової безпеки та охорони праці в усіх галузях економіки області шляхом створення належних, безпечних і здорових умов праці працівників підприємств, установ і організацій всіх форм власності та видів діяльності шляхом:
забезпечення суцільного технічного контролю за станом виробництв, технологій та продукції, а також сприяння підприємствам у створенні безпечних та нешкідливих умов праці;

забезпечення належного державного нагляду за безпечною експлуатацією об’єктів підвищеної небезпеки;

створення системи інформування населення в межах області та міжрегіонального інформування щодо аварій, нещасних випадків та виникнення небезпечних факторів техногенного характеру.
Якісні критерії ефективності політики

Реалізація зазначених завдань сприятиме зниженню рівня загального травматизму та кількості смертельних нещасних випадків на виробництві та відповідному зменшенню кількості днів непрацездатності внаслідок травм і їх матеріальних наслідків. 
3.14. Забезпечення законності і правопорядку

Правоохоронними та контролюючими органами в області вживаються заходи, спрямовані на забезпечення захисту конституційних прав і свобод громадян, дотримання належного рівня правопорядку і громадської безпеки в регіоні.

Однак, незважаючи на проведені правоохоронними органами заходи відмічається зростання кількості зареєстрованих злочинів. За 9 місяців 2011 року порівняно з аналогічним періодом 2010 року відбулося зростання кількості умисних убивств на 5,6%, умисних тяжких тілесних ушкоджень вчинених на побутовому ґрунті – на 88,9%, шахрайств – на 4%, крадіжок – на 9,3%, у тому числі державної та колективної форм власності – на 47,3%, приватної власності – на 4,6%. Збільшилась кількість злочинів скоєних раніше судимими особами на 15,9%, 
у стані алкогольного сп’яніння – на 7,1%, наркоманами – на 29%.

Для забезпечення у 2012 році підвищення ефективності роботи правоохоронних органів, оздоровлення криміногенної ситуації на території області, активізації взаємодії з органами державної влади, місцевого самоврядування та громадськістю щодо профілактики злочинів та правопорушень визначені наступні завдання:

забезпечення протидії організованій економічній злочинності та корупції;

дієва боротьба з незаконним обігом наркотичних засобів;

зміцнення громадського порядку в містах та районах області, забезпечення безпеки дорожнього руху;

викриття, профілактика злочинів та правопорушень скоєних неповнолітніми або за їх участю;

вирішення проблемних питань кадрового та матеріально-технічного забезпечення в діяльності правоохоронних органів.

Якісні критерії ефективності реалізації завдань
Реалізація зазначених завдань дозволить забезпечити зменшення кількості злочинів, правопорушень, що вчиняються на вулицях та інших громадських місцях населених пунктів області; питомої ваги злочинів скоєних неповнолітніми або за їх участю; розповсюдження наркотичних засобів в учбових, гральних закладах, місцях масового відпочинку молоді; корупційних проявів серед посадових і службових осіб органів державної влади, місцевого самоврядування; покращення кадрового та матеріально-технічного забезпечення діяльності правоохоронних органів.

4. Розвиток міжнародної співпраці
Розвиток міжнародної співпраці протягом останніх років має позитивну динаміку, про що свідчить зростання основних показників зовнішньої торгівлі.

Зовнішньоторговельний оборот області товарами та послугами 
у 2010 році склав 1325,8 млн. доларів США і збільшився на 10,6% у порівнянні з відповідним періодом 2009 року. Обсяги експорту товарів і послуг зросли у порівнянні з 2009 роком на 6,6% і склали 790,8 млн. доларів США; імпорту – на 17% і склали 535 млн. доларів США. Сальдо зовнішньої торгівлі товарами та послугами позитивне і складає 255,8 млн. доларів США.

За січень-вересень 2011 року зовнішньоторговельний оборот області товарами та послугами склав 1443,4 млн. доларів США, що в 1,6 раза більше порівняно з відповідним періодом минулого року. Експорт склав 766,9 млн. доларів США, що на 35,1% більше, ніж за відповідний період 
2010 року; імпортні надходження – 676,5 млн. доларів США і збільшились у 1,9 раза. Сальдо зовнішньої торгівлі області товарами та послугами позитивне і становить 90,4 млн. доларів США.

Зовнішньоторговельні операції проводились з партнерами із 95 країн світу.
Для забезпечення у 2012 році подальшого розвитку зовнішньо-економічного співробітництва та міжнародної співпраці визначені наступні завдання:

реалізація підписаних областю угод про торговельно-економічне, науково-технічне і культурне співробітництво з регіонами України та іноземних країн, розширення кола регіонів-партнерів шляхом укладання відповідних протоколів намірів та угод;

забезпечення позитивного іміджу регіону на зовнішніх ринках та презентація зовнішньоекономічного потенціалу регіону перед закордонними діловими колами;

активізація міжрегіонального та транскордонного співробітництва, де особлива увага приділятиметься відносинам з регіонами Російської Федерації, країнами СНД та країнами-членами ЄС;

співпраця з Асоціацією європейських прикордонних регіонів та впровадження спільних програм та проектів Єврорегіону "Ярославна";

сприяння участі суб’єктів господарювання області в регіональних, національних та міжнародних виставково-ярмаркових заходах як інструменту презентації області на світовому рівні;

розширення номенклатури випуску продукції, покращення її якості, доведення до відповідності світовим стандартам, сертифікація за міжнародними стандартами;

відновлення позицій на зовнішніх ринках провідних експортерів регіону, подальше просування на світові ринки товарів та послуг виробників області.

Реалізація цих завдань дозволить покращити доступ товарів та послуг регіону до світових ринків, збільшити обсяг збуту продукції, покращити зростання основних показників зовнішньої торгівлі експорту та імпорту товарів, забезпечити подальший розвиток співробітництва в рамках існуючих механізмів двосторонньої та багатосторонньої співпраці.

Кількісні та якісні критерії ефективності реалізації завдань

	Показники
	2010 рік факт
	2011 рік

очікуване
	2012 рік

прогноз

	Зовнішньоторговельний оборот товарів та послуг, млн. доларів США
	1325,8
	1581,1
	1635,4

	Експорт товарів та послуг, млн. доларів США
	790,8
	950,6
	987,2

	Імпорт товарів та послуг, млн. доларів США
	535
	630,5
	648,2

	Сальдо торгівлі товарами та послугами, млн. доларів США
	255,8
	320,1
	339


5. Поліпшення якості державного управління

Пріоритетними напрямками реалізації державної політики в сфері державної служби є забезпечення зростання професіоналізму, відкритості, інституційної спроможності державної служби, підвищення її авторитету шляхом запровадження європейських стандартів надання адміністративних послуг, розповсюдження досвіду роботи кращих державних установ та кращих державних службовців, підвищення рівня оплати праці державних службовців.

Реалізація Програми економічного і соціального розвитку Сумської області здійснюватиметься у відповідності із Законами України "Про державну службу", "Про засади запобігання і протидії корупції", іншими законодавчими та нормативними актами прийнятими у 2011 році та спрямованими на поліпшення якості державного управління. 
Основними завданнями у сфері державного управління на 2012 рік визначено:

співпраця органів місцевої виконавчої влади, територіальних органів міністерств та інших центральних органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, громадськості для досягнення цілей та виконання завдань Програми економічного і соціального розвитку Сумської області на 2012 рік;

реалізація тристоронньої угоди про співробітництво між Нацдерж-службою України, Сумською обласною державною адміністрацією та Сумською обласною радою;

оптимізація структури та чисельності органів виконавчої влади області для підвищення ефективності їх діяльності;

перепідготовка та підвищення кваліфікації державних службовців, посадових осіб органів місцевого самоврядування;

приведення обсягу та змісту програм підвищення кваліфікації у відповідність до політики управління і тенденцій розвитку людських ресурсів та їх зв’язку з плануванням кар’єри персоналу;

переорієнтація навчального процесу на вивчення спеціальних дисциплін прикладного характеру ("мистецтво ведення переговорів", "технології публічного виступу", "взаємодія з громадськістю", "підготовка аналітичного документа");

забезпечення контролю за дотриманням законодавства з питань підвищення кваліфікації державних службовців, посадових осіб місцевого самоврядування для матеріального, морального стимулювання діяльності державних службовців, посадових осіб місцевого самоврядування та депутатів місцевих рад;

забезпечення реалізації проекту "Губернаторський кадровий резерв";
упорядкування системи державних послуг як основний напрям наближення влади до пересічного громадянина, задоволення його потреб, захист прав та свобод. Створення колективних точок доступу до адміністративних послуг у приміщеннях органів державної влади та органів місцевого самоврядування.
Якісні критерії ефективності реалізації завдань
Удосконалення роботи органів виконавчої влади області з населенням щодо підвищення кількості, якості та своєчасності надання адміністративних послуг, підвищення рівня відкритості та прозорості в їх діяльності;

забезпечення функціонування системи управління якістю в органах виконавчої влади області відповідно до міжнародних стандартів ISO серії 9000;

підвищення рівня професійних знань, умінь і навичок державних службовців відповідно до європейських стандартів.
V. Контроль за виконанням Програми

Головною метою контролю за виконанням Програми є подальше вдосконалення діяльності Сумської обласної державної адміністрації, спрямованої на виконання завдань Президента України, Кабінету Міністрів України, поліпшення якості прийняття управлінських рішень, застосування ефективних діючих та розроблення нових інструментів державного управління для подальшого соціально-економічному розвитку області. 

Організацію та контроль за виконанням Програми здійснює Сумська обласна державна адміністрація, її структурні підрозділи спільно з територіальними представництвами центральних органів виконавчої влади, районними державними адміністраціями, виконавчими комітетами міських рад, які розробили відповідні розділи Програми.

Структурні підрозділи Сумської обласної державної адміністрації, територіальні представництва центральних органів виконавчої влади аналізують хід виконання основних завдань та заходів Програми згідно з додатком 1.1. Програми та щокварталу до 10 числа місяця наступного за звітним кварталом надають звіт про хід виконання Програми головному управлінню економіки Сумської обласної державної адміністрації. 

Районні державні адміністрації, виконавчі комітети міських рад аналізують хід виконання основних завдань та заходів, визначених у 
додатку 1.2. Програми, та щокварталу до 10 числа місяця наступного за звітним кварталом надають звіт про хід виконання Програми головному управлінню економіки Сумської обласної державної адміністрації. 

Головне управління економіки Сумської обласної державної адміністрації узагальнює подану інформацію та щокварталу до 25 числа місяця наступного за звітним кварталом подає її на розгляд голові Сумської обласної державної адміністрації.

Звіт про виконання Програми за підсумками 2012 року заслуховується на засіданні колегії Сумської обласної державної адміністрації в лютому 
2013 року.

VІ. Основні напрями розвитку на 2013-2014 роки
У 2013-2014 роках в області буде продовжено роботу в рамках реалізації програми реформ Президента України "Україна для людей" та Програми економічних реформ на 2010-2014 роки "Заможне суспільство, конкуренто-спроможна економіка, ефективна держава", основних положень Стратегії розвитку Сумської області на період до 2015 року "Нова Сумщина – 2015".

Очікується, що 2013-2014 роки стануть періодом якісних структурних змін та зростання в економіці області. Приріст валового регіонального продукту в 2013 році очікувано складе 4,2%, у 2014 році – 4% за рахунок активізації інвестиційної та інноваційної діяльності в області, розширення внутрішнього попиту, поступового зменшення рівня інфляції, зростання обсягів промислового виробництва, сільського господарства та обсягів інвестування в основний капітал.

У промисловому комплексі області буде продовжено роботу з модернізації та реконструкції промислових потужностей, упровадження інноваційних науково-технічних розробок за основними напрямками:
у машинобудуванні – вертольотобудування, виробництво обладнання для нафтогазотранспортної системи України та атомних електростанцій, насосів і компресорів, комплектуючих для залізничного рухомого складу, автомобілів та суден;

у хімічному виробництві – виробництво сірчаної кислоти, мінеральних добрив, барвників та пігментів;

розвиток виробництва готових лікарських засобів;

розвиток виробництва будівельних матеріалів;

упровадження енергоефективної техніки, технологій та матеріалів.

Зростання індексів промислового виробництва очікується в 2013 році до 106,5%, у 2014 році – 107%. Обсяги реалізації промислової продукції складуть у 2013 році 22,3 млрд. гривень, у 2014 році – 25,5 млрд. гривень і збільшаться відповідно на 14,4% та 14,3%. 

У агропромисловому комплексі на 2013-2014 роки передбачено введення ряду перспективних інвестиційних проектів, що можуть бути реалізовані на території області.

У межах зернового кластеру планується модернізація лінії з виробництва борошна, будівництво 3 нових елеваторів загальною потужністю 110 тис. тонн. Загальна вартість інвестиційних ресурсів очікується в межах 132 млн. гривень.

У межах молочного кластеру в області планується будівництво 
7 молочних комплексів, очікувана загальна вартість інвестиційних ресурсів складе понад 200 млн. гривень. Також передбачається будівництво молоко-заводу потужністю 100 тонн за добу, потреба в інвестиційних коштах складає в межах 200 млн. гривень.

У межах кластеру свинарства передбачається будівництво свино-комплексу на 10 тис. голів, потреба в інвестиційних коштах складає в межах 
10 млн. гривень.

Крім того, область потребує інвестицій у розвиток переробної промисловості. Передбачається будівництво 3 овочесховищ потужністю до 3 тис. тонн кожне, консервного заводу потужністю 10 млн. умовних банок за рік загальною вартістю проекту в межах 40 млн. гривень.

Іншими інвестиційними проектами, що передбачається реалізувати на території області у 2013-2014 роках, є будівництво м’ясопереробного заводу та відновлення роботи 2 льоно- та 3 коноплезаводів.

Упровадження інвестиційних проектів забезпечить: збільшення виробництва продукції сільського господарства (у 2013 році – на 1,6%, 
у 2014 році – на 2,5%) та харчової промисловості, підвищення її якості; упровадження в виробництво сучасних енергозберігаючих технологій; захист прав власників земельних паїв; зростання продуктивності праці; створення сприятливих умов для залучення інвестицій у розвиток сільських територій; зміцнення конкурентних позицій сільськогосподарської продукції, що сприятиме закріпленню молодих спеціалістів на підприємствах агро-промислового комплексу області.

У сфері транспорту та зв'язку передбачається продовжити роботу з:

електрифікації ділянки Ворожба-Люботин (загальна вартість робіт орієнтовно складає 850 млн. гривень), реалізації заходів щодо ремонту та оновлення рухомого складу залізниці;

удосконалення схеми пасажирського автомобільного обслуговування населених пунктів області, оновлення рухомого складу пасажирських перевезень, розвитку мережі автобусних пасажирських станцій, ремонту та будівництва автомобільних доріг;

залучення інвестицій у розвиток та модернізацію ОКП "Аеропорт Суми" з метою організації регулярних пасажирських перевезень та забезпечення стабільного функціонування підприємства;

упровадження новітніх інформаційно-комунікаційних технологій, систем мобільного зв’язку наступних поколінь, широкосмугового доступу до Інтернету як у містах, так і у сільській місцевості;

забезпечення доступу споживачів до універсальних послуг поштового зв’язку, поліпшення якості їх надання, розширення спектра нових послуг поштового зв’язку на базі інформаційно-комунікаційних технологій, розпов-сюдження вітчизняних періодичних друкованих видань за передплатою;

вирішення проблеми доступу сільського населення до послуг поштового зв’язку шляхом упровадження пересувних відділень.

З метою ефективного використання енергоресурсів в області будуть проводиться заходи щодо скорочення споживання природного газу та оснащення засобами обліку житлових будинків, що мають централізоване теплопостачання; фінансування проектів з утеплення фасадів будівель та заміни вікон у закладах бюджетної сфери за схемами "зелених" інвестицій згідно з умовами Кіотського протоколу. У закладах бюджетної сфери області також продовжаться роботи з упровадження енергоефективних технологій та твердопаливних котлів, що працюють на відновлювальних місцевих видах палива.

У напрямку реформування житлово-комунального господарства буде проводитись робота з:

підвищення якості надання житлово-комунальних послуг, зокрема забезпечення споживачів якісною питною водою (упорядкування екологічного та санітарно-технічного стану джерел питного водопостачання; упровадження технологій очистки питної та стічних вод; розвиток мереж централізованого водопостачання, водовідведення; будівництво та реконструкція артезіанських свердловин; облаштування шахтових колодязів у сільській місцевості);

технічного переоснащення житлово-комунального господарства (реконструкція та капітальний ремонт житлових будинків із застосуванням енергозберігаючих технологій; модернізація та розвиток централізованих систем водопостачання і водовідведення з використанням енергозберігаючого обладнання та технологій; розвиток та реконструкція систем теплопостачання; оснащення наявного житлового фонду будинковими засобами обліку, регулювання споживання води та теплової енергії; надання державної підтримки для реалізації інвестиційних проектів з технічного переоснащення та капітального ремонту житлових будинків, у яких утворюються нові або вже функціонують об’єднання співвласників багатоквартирних будинків).

У 2013-2014 роках буде продовжено роботу з залучення інвестицій в економіку регіону шляхом:

роботи з інвесторами за принципом "єдиного інвестиційного вікна" з реалізації інвестиційних проектів;

створення індустріальних парків для стимулювання інвестиційно-інноваційної діяльності на території області;

розвитку інфраструктури як фактору підвищення інвестиційної привабливості.

Протягом 2013-2014 років в економіку області планується залучити 600 млн. доларів США іноземних інвестицій. 

У 2013-2014 роках буде проводитись робота спрямована на створення сприятливих умов для залучення капітальних інвестицій у розвиток економіки області, упровадження інновацій у провідні галузі економіки, модернізації інфраструктури, збільшення обсягів будівництва житла. Очікувано обсяги інвестицій в основний капітал у 2013 році складуть до 2,8 млрд. гривень і зростуть на 10,5%, у 2014 році – відповідно 3,1 млрд. гривень та 10,8%. Щорічне поступове нарощування обсягів капіталовкладень у всі галузі економіки надасть можливість у 2013-2014 роках забезпечити виконання будівельних робіт на рівні 100% та 100,1% відповідно до попередніх років.

Одним із пріоритетних напрямів регіональної політики у 2013-2014 роках буде розвиток підприємництва. З метою створення умов для максимально свободного ведення бізнесу передбачається:

удосконалення схеми кредитування інвестиційних бізнес-проектів за пріоритетними для області напрямками на пільгових умовах за рахунок обласного бюджету;

упровадження програм мікрокредитування малого бізнесу регіональними фінансовими та кредитними установами;

підвищення кваліфікації кадрів малого підприємництва та навчання незайнятого населення регіону основам підприємницької діяльності;

забезпечення впровадження систем електронного документообігу та автоматизованого обміну даними між адміністраторами і місцевими дозвільними органами;

подальше розширення мережі об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва (бізнес-центрів, бізнес-інкубаторів, регіональних фондів підтримки підприємництва тощо).

Робота Сумської обласної державної адміністрації та органів місцевого самоврядування в 2013-2014 роках у напрямку розвитку міжнародної співпраці буде спрямована на:

реалізацію підписаних Сумською областю угод про торговельно-економічне, науково-технічне і культурне співробітництво з регіонами України та іноземними країнами, розширення кола регіонів-партнерів шляхом укладання відповідних протоколів намірів та угод;

забезпечення позитивного іміджу регіону на зовнішніх ринках та презентація можливостей підприємств регіону перед закордонними діловими колами;

активізацію міжрегіонального та транскордонного співробітництва, де особлива увага приділятиметься відносинам з регіонами Російської Федерації, країнами СНД та країнами-членами ЄС;

співпрацю з Асоціацією європейських прикордонних регіонів та впровадження спільних програм та проектів Єврорегіону "Ярославна";

організацію участі суб’єктів господарювання області у регіональних, національних та міжнародних виставково-ярмаркових заходах як інструменту презентації області на світовому рівні;
розширення номенклатури випуску продукції, покращення її якості, доведення до відповідності світовим стандартам, сертифікацію за міжнародними стандартами;

подальше просування на світові ринки товарів та послуг виробників області.
Реалізація зазначених завдань надасть можливість покращити доступ товарів та послуг регіону до світових ринків, забезпечить зростання обсягів експорту товарів (у 2013 році – на 5,1%, у 2014 році – на 5,8%), подальший розвиток співробітництва в рамках існуючих механізмів двосторонньої та багатосторонньої співпраці.

На 2013-2014 роки пріоритетним напрямом роботи Сумської обласної державної адміністрації, місцевих органів влади стане проведення політики підвищення грошових доходів населення, у тому числі номінальної заробітної плати до рівня 2935 гривень (+9,4%) у 2013 році, 3435 гривень (+10%) – 
у 2014 році, ліквідація такого соціального явища як заборгованість з виплати заробітної плати.

Пріоритетним напрямом ринку праці області стане проведення активної політики зайнятості, що орієнтуватиметься, насамперед, на економічні заходи, зокрема навчання та підвищення кваліфікації, створення нових робочих місць. Вирішення проблем зайнятості на ринку праці здійснюватиметься шляхом виконання заходів щодо підтримки зайнятості інвалідів та інших неконкурентних на ринку праці груп населення; стимулювання самозайнятості та підприємництва; удосконалення професійної підготовки кадрів, підвищення якості робочої сили (проведення профорієнтаційної роботи серед населення, у тому числі незайнятих осіб та молоді, яка навчається). 

Основними завданнями буде проведення роботи зі збільшення обсягів охоплення безробітних заходами активної політики сприяння зайнятості, здійснення профілактичних заходів вивільнення на підприємствах, збільшення обсягів надання безробітним державної допомоги та дотацій роботодавцям на створення нових робочих місць. Рівень безробіття у 2014 році зменшиться до 8,5% проти 10,2% у 2011 році.

Удосконалення системи пенсійного забезпечення та соціального страхування громадян зумовлює продовження запровадження в 2013-
2014 роках нових принципів солідарної системи з метою розв’язання завдань соціального захисту осіб похилого віку, стабілізації стану державних фінансів шляхом забезпечення збалансованої солідарної системи пенсійного страхуван-ня; запровадження накопичувальної системи загальнообов’язкового державного пенсійного страхування через створення інституційно-технічних умов пере-рахування страхових внесків.

Відповідно до проектів прогнозів бюджету на 2013-2014 роки, ураховуючи прогнозні макропоказники на середньострокову перспективу, власні доходи Пенсійного фонду України Сумської області на 2013 рік очікуються в сумі 3,6 млрд. гривень, на 2014 рік – 3,9 млрд. гривень.

З метою соціального захисту населення буде посилено роботу з підтримки дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, багатодітних та малозабезпечених родин. Проведення роботи щодо створення житлових фондів соціального значення для реалізації житлових прав дітей-сиріт, дітей позбавлених батьківського піклування, а також сімей з дітьми, що з певних обставин залишилися без житла. 

В інтернатних установах соціальної сфери області буде продовжено роботу з упровадження енергозберігаючих заходів, зокрема в 2013 році заплановано проведення реконструкції котельні на твердому паливі з монтажем енергозберігаючого обладнання в Атинському психоневрологічному інтернаті Білопільського району; протипожежних заходів у Свеському, Будищанському, Краснопільському, Лебединському, Хмелівському та Атинському психо-неврологічних інтернатах; проведено реконструкцію блоків № 7 та № 3 приміщення комунальної установи Сумської обласної ради "Сумський обласний центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів"; заміну вікон у будинках-інтернатах області.
Основним завданням галузі охорони здоров’я у 2013-2014 роках є забезпечення доступної та якісної медичної допомоги населенню області. 
З цією метою особливе значення буде приділено забезпеченню належного фінансування галузі, покращенню матеріально-технічної бази лікувально-профілактичних закладів області. Буде продовжено реформування медичної галузі шляхом розвитку госпітальних округів, упровадження інституту сімейного лікаря, реорганізацію ліжкового фонду та реорганізацію швидкої медичної допомоги. З метою удосконалення кадрового потенціалу буде збільшено регіональне замовлення на навчання студентів у вищих медичних закладах та забезпечення молодих спеціалістів житлом.

Очікується, що реалізація запланованих завдань у сфері охорони здоров’я у 2013-2014 роках дозволить знизити загальний коефіцієнт смертності населення з 17‰ до 16,3‰, малюкової смертності – з 8,3‰ до 8‰.

Основними напрямками розвитку галузі освіти на 2013-2014 роки буде забезпечення рівного доступу до якісної освіти всіх мешканців області, поліпшення якості надання освітніх послуг навчальними закладами, підвищення соціального статусу педагогічних працівників, удосконалення системи професійно-технічної освіти, сприяння реалізації інноваційних розробок вищих навчальних закладів на території області.

У напрямку подальшого розвитку фізичної культури і спорту області протягом 2013-2014 років передбачається здійснити комплекс заходів, спрямованих на створення умов для:

фізичного виховання і спорту в усіх типах навчальних закладів, за місцем роботи, проживання та місцях масового відпочинку населення;

забезпечення розвитку олімпійських, неолімпійських видів спорту, видів спорту інвалідів;

поступового оновлення спортивної матеріально-технічної бази закладів фізичної культури і спорту, зокрема дитячо-юнацьких спортивних шкіл і загальноосвітніх навчальних закладів;

будівництва спортивних споруд або реконструкції та модернізації діючих, зокрема щорічного будівництва 25 багатофункціональних майданчиків та будівництва критої льодової арени в місті Суми.

Розвиток галузі культури і туризму у 2013-2014 роках буде спрямований на збереження та поповнення культурних цінностей Сумщини, розвиток професійного мистецтва та народної творчості, забезпечення комплексного підходу до рекламування туристичного потенціалу та туристичного продукту області.

У 2013-2014 роках робота в напрямку розширення інформаційного простору області буде спрямована на найбільш повне задоволення потреб населення в отриманні якісної інформації; утвердження свободи слова, безперешкодної діяльності засобів масової інформації та видавничих організацій незалежно від форм власності; забезпечення зміцнення зв’язків місцевих органів виконавчої влади із засобами масової інформації, надання їм повної та об’єктивної інформації з актуальних питань соціально-економічного розвитку області; підвищення рівня використання комунікаційних технологій та реалізація конституційних прав громадян на участь у формуванні державної політики.

З метою розвитку інституцій громадянського толерантного суспільства у 2013-2014 роках передбачено удосконалення механізмів взаємодії між місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування та представниками різних громадсько-політичних об'єднань громадян; конструктивна робота консультативно-дорадчих органів при органах влади; урахування органами влади пропозицій громадськості при розробці та реалізації заходів регіональної політики; підтримка ініціатив суб'єктів громадянського суспільства, у тому числі за рахунок коштів місцевих бюджетів.

У сфері екологічної безпеки області передбачається забезпечити стабілізацію екологічної ситуації, уповільнення темпів зростання антропогенного навантаження на навколишнє природне середовище, створення умов для підвищення рівня екологічної безпеки населення, започаткування переходу до природоохоронних стандартів Європейського Союзу, розроблення відповідних нормативно-правових актів, підвищення громадської активності у сфері охорони навколишнього природного середовища. Стабілізація екологічної ситуації в області позитивно вплине на інвестиційну привабливість та конкурентоспроможність регіону.

З метою забезпечення захисту та безпеки громадян від протиправних діянь основними напрямками роботи правоохоронних органів області на 2013-2014 роки буде протидія організованій економічній злочинності та корупції; боротьба з незаконним обігом наркотичних засобів; зміцнення громадського порядку та забезпечення безпеки дорожнього руху; викриття та профілактика злочинів та правопорушень скоєних неповнолітніми або за їх участю.
