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СУМСЬКА ОБЛАСНА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

ГОЛОВИ ОБЛАСНОЇ ДЕРЖАВНОЇ АДМІНІСТРАЦІЇ 

20.04.2011                                         м. Суми                                           №  289
Про додаткові заходи щодо 

посилення виконавської дисципліни в області
Відповідно до п. 1 частини першої статті 2, частини першої статті 6, статей 28, 39 Закону України «Про місцеві державні адміністрації», з метою підвищення рівня виконавської дисципліни та посилення контролю за своєчасним і якісним виконанням законів України, актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, інших органів виконавчої влади, розпоряджень і доручень голови Сумської обласної державної адміністрації:

1. Керівникам структурних підрозділів Сумської обласної державної адміністрації, головам районних державних адміністрацій, рекомендувати територіальним підрозділам центральних органів виконавчої влади, виконавчим комітетам міських рад до 29.04.2011 провести аналіз стану та якості виконання законів України, актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, інших органів виконавчої влади, розпоряджень і доручень голови Сумської обласної державної адміністрації, інших документів, що перебувають на контролі в Сумській обласній державній адміністрації (далі – контрольні документи), ужити невідкладних заходів щодо підвищення рівня виконавської дисципліни та проінформувати Сумську обласну державну адміністрацію про проведену роботу.
2. Утворити робочу групу з моніторингу стану виконання контрольних документів в області та затвердити її склад (додається).

3. Затвердити Положення про робочу групу з моніторингу стану виконання контрольних документів в області, що додається.

4. Голові зазначеної робочої групи забезпечити:

4.1. Щотижневий розгляд на засіданнях стану та якості виконання контрольних документів.

4.2. Своєчасне надання голові Сумської обласної державної адміністрації пропозицій щодо підвищення рівня виконання контрольних документів та притягнення до дисциплінарної відповідальності посадових осіб, які допустили порушення виконавської дисципліни.
5. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника голови - керівника апарату Сумської обласної державної адміністрації Цупра О.М.
Голова Сумської обласної 

державної адміністрації
Ю.П. Чмирь

ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження голови 
Сумської обласної 
державної адміністрації

20.04.2011   №  289
Склад

робочої групи з моніторингу стану виконання 

контрольних документів в області
	Цупро 
Олександр Миколайович
	-
	заступник голови – керівник апарату Сумсь-кої обласної державної адміністрації, голова робочої групи



	Євенко 

Ольга Юріївна


	-
	заступник начальника відділу документо-обігу та контролю апарату Сумської обласної державної адміністрації



	Криворотенко 

Михайло Михайлович
	-
	головний спеціаліст з питань запобігання та протидії корупції апарату Сумської обласної державної адміністрації


	Панченко 

Алла Віталіївна
	-
	начальник юридичного відділу апарату Сумської обласної державної адміністрації


	Тіщенко 

Сергій Володимирович


	-
	завідувач сектору контролю відділу документообігу та контролю апарату Сумської обласної державної адміністрації




Заступник голови – керівник 
апарату Сумської обласної
державної адміністрації
О.М. Цупро
ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядження голови 
Сумської обласної 
державної адміністрації

20.04.2011  №  289
Положення

про робочу групу з моніторингу

стану виконання контрольних документів в області
1. Робоча група з моніторингу стану виконання контрольних документів (далі – робоча група) є консультативно-дорадчим органом, що утворюється головою Сумської обласної державної адміністрації з метою забезпечення аналізу своєчасності та якості виконання законів України, актів та доручень Президента України, Кабінету Міністрів України, нормативно-правових актів центральних органів виконавчої влади, розпоряджень і доручень голови Сумської обласної державної адміністрації, інших документів, що перебувають на контролі в Сумській обласній державній адміністрації (далі – контрольні документи).

2. Кількісний та персональний склад робочої групи затверджується розпорядженням голови Сумської обласної державної адміністрації.

3. У своїй діяльності робоча група керується Конституцією і законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, іншими нормативно-правовими актами, розпорядженнями голови Сумської обласної державної адміністрації, цим положенням.

4. Основними завданнями робочої групи є проведення моніторингу стану виконання структурними підрозділами Сумської обласної державної адміністрації, районними державними адміністраціями та іншими суб’єктами, на яких покладено контроль за організацією виконання документів, завдань, визначених контрольними документами.

5. Робоча група відповідно до покладених на неї завдань:

5.1. Щотижнево розглядає на своїх засіданнях стан та якість виконання контрольних документів.

5.2. Надає голові Сумської обласної державної адміністрації пропозиції щодо посилення виконавської дисципліни в структурних підрозділах Сумської обласної державної адміністрації, районних державних адміністраціях та притягнення до відповідальності посадових осіб, які допустили неналежний чи несвоєчасний розгляд контрольних документів.

6. Робоча група має право:

6.1. Запитувати та одержувати від заступників голови, керівників структурних підрозділів Сумської обласної державної адміністрації, районних державних адміністрацій, територіальних підрозділів центральних органів виконавчої влади, виконавчих комітетів міських рад інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань.
6.2. Залучати в установленому порядку до своєї роботи помічників заступників голови Сумської обласної державної адміністрації, посадових осіб апарату та інших структурних підрозділів Сумської обласної державної адміністрації, відповідальних за організацію виконання контрольних документів, інших спеціалістів.
6.3. Ініціювати перед головою Сумської обласної державної адміністрації проведення в структурних підрозділах Сумської обласної державної адміністрації, районних державних адміністраціях перевірок організації і стану виконання завдань, визначених контрольними документами.

6.4. Інформувати керівників структурних підрозділів Сумської обласної державної адміністрації, голів районних державних адміністрацій, інших суб’єктів, відповідальних за виконання контрольних документів, про виявлені в процесі моніторингу порушення і недоліки та необхідність їх усунення.

7. Формою роботи робочої групи є засідання, що проводяться щотижня на підставі затверджених її головою планів, а також у разі потреби. Засідання робочої групи є правоможним, якщо на ньому присутні більше половини від її загального складу.
8. Рішення робочої групи приймаються більшістю голосів присутніх на засіданні членів, підписуються її головою та оформляються протоколом.

9. Рішення робочої групи є обов’язковими для розгляду керівниками структурних підрозділів Сумської обласної державної адміністрації, головами районних державних адміністрацій, іншими суб’єктами, відповідальними за виконання контрольних документів.

10. Організаційно-технічне забезпечення діяльності робочої групи здійснюється сектором контролю відділу документообігу та контролю апарату Сумської обласної державної адміністрації.
Заступник голови – керівник
апарату Сумської обласної 
державної адміністрації
О.М. Цупро

