Довідка про хід погашення заборгованості 

до бюджету Пенсійного фонду України

Робота підрозділів  Пенсійного фонду України в Сумській області протягом І півріччя 2009 року була спрямована на реалізацію державної соціальної  політики,  забезпечення достатнього обсягу надходжень до бюджету Фонду для фінансування пенсій майже 355,7 тисяч пенсіонерів, інформування населення щодо стану та перспектив розвитку пенсійної реформи.  

Потреба на фінансування пенсій у порівнянні з відповідним періодом минулого року зросла більше, ніж на 14,6% і досягла 1962,1 млн. гривень, у середньому в місяць виплати становили 327 млн. гривень. 

Кількість пенсіонерів зменшилась на 4,2 тисячі осіб або на 1,2 відсотка, при цьому середній розмір пенсії збільшився на 9,4%: з 763,16 гривень на 01.07.2008 року до 835,23 гривень на 01.07.2009 року.  


За І півріччя 2009 року від платників до бюджету Фонду при запланованих 916,5 млн. гривень надійшло 950,6 млн. гривень власних доходів (103,7%), що на 1,2% більше, ніж за відповідний період 2008 року. Не забезпечили виконання планових завдань лише управління Пенсійного фонду України в  Глухівському, Ямпільському та Зарічному м. Суми  районах.
Ураховуючи збільшення пенсійних виплат, забезпеченість власними коштами на 1 липня 2009 року становила 52,4%, що на 7,5% менше минулорічного показника на відповідну дату.
У порівнянні з початком року кількість застрахованих осіб зменшилась на 19,9 тисяч або 5,5%.  
Найбільше падіння цього показника в абсолютному виразі відбулось по місту Суми – на 8,3 тисяч осіб або 5,8%. Від 6,9 до 12,2 відсотків спостерігається зменшення по Буринському, Шосткинському, Кролевецькому, Глухівському, Білопільському, Ямпільському, Великописарівському  районах та місту Ромни. Найбільша питома вага зниження у загальнообласному показнику – 10% відмічається по місту Ромни за рахунок перереєстрації у інший регіон України ТОВ “Роменський завод продовольчих товарів” з середньообліковою чисельністю 1036 працівників. 

З початку року у зв’язку з погіршенням економічної ситуації припинили діяльність майже 2,4 тисяч підприємців або 6,2 відсотка від їх загальної кількості, у тому числі з цієї причини зменшилась чисельність підприємців на 72 особи  по Шосткинському, 107 – по Кролевецькому районах, 164 – по містах  Глухів, 197 -  Охтирка, 203 – Ромни, 796 – Суми.

Головною проблемою, над вирішенням якої працюють головне та підвідомчі управління Фонду в області, залишаються  наявні боргові зобов’язання платників зі сплати страхових внесків перед бюджетом Пенсійного фонду, які з урахуванням своєчасно невідшкодованих сум пільгових і наукових пенсій, регресних вимог по області в цілому становлять  172,4 млн. гривень.
На 1 липня 2009 року найбільшими боржниками до бюджету Фонду залишаються: ВАТ “Сумихімпром” – 34,4 млн. гривень, Шосткинський казенний завод “Зірка” – 42,7 млн. гривень, ВАТ “SELMI” – 4,1 млн. гривень,  ВАТ “Центролит” – 3,7 млн. гривень, Державний науково-дослідний інститут  хімічних продуктів – 3,6 млн. гривень, ВАТ “Шосткинський завод хімічних реактивів” – 2,8 млн. гривень, ВАТ “Сумській м’ясокомбінат” – 1,4 млн. гривень, підприємство Шосткинської виправної колонії №66 – 0,6 млн. гривень, підприємство Роменської виправної колонії № 56 – 0,4 млн. гривень.
Незважаючи на спільну роботу з місцевими органами влади, недоїмка по страхових внесках з урахуванням пені та фінансових санкцій економічно-активних платників зросла у половину (на 6,7 млн. гривень) і досягла 15,7 млн. гривень. Найбільші обсяги боргу зі сплати страхових внесків мають платники м. Суми: ВАТ “SELMІ” – 3,4 млн. гривень, ВАТ “Центролит” – 1,7 млн. гривень, ВАТ “Сумський м’ясокомбінат” – 1,2 млн. гривень.
Підприємства, щодо яких зупинено заходи стягнення згідно з діючим законодавством,  збільшили борги на 60,4% і станом на 1 липня їх обсяги досягли 41,4 млн. гривень. Серед платників цієї категорії найбільші обсяги боргу обліковуються у містах Суми та Шостка (ВАТ “Сумихімпром” –                  20,5 млн. гривень, Шосткинський казенний завод “Зірка” –  16,4 млн. гривень, державний науково-дослідний інститут хімічних продуктів – 2,3 млн. гривень).

Заборгованість перед бюджетом Фонду мають 34 підприємства, установи і організації комунальної форми власності у сумі 1,4 млн. гривень, з яких 38,7%  припадає на платників - банкрутів. З 0,8 млн. гривень заборгованості активних платників 61,3% обліковується за дочірніми підприємствами Сумського обласного комунального підприємства “Сумиоблагроліс”, найбільше за ДП “Сумський агролісгосп” – 173,1 тис. гривень, ДП “Роменський агролісгосп” – 124,0 тис. гривень, ДП “Тростянецький агролісгосп” – 75,1 тис. гривень., ДП “Середино-Будський агролісгосп” - 73,1 тис. гривень. Також, боржниками перед бюджетом є 2 установи, що фінансуються з місцевого бюджету (комунальна установа Сумської обласної ради “Сумський обласний фонд підтримки підприємництва” – 2,2 тис. гривень., Кімличанська сільська рада Липоводолинського району – 2,1 тис. гривень).

Заборгованість з відшкодування бюджету Фонду виплачених пенсій, що були призначені працівникам підприємств та установ на пільгових умовах,  з початку року зросла з 63,3 млн. гривень. до 89,1 млн. гривень., або на 40,9%. У сумі боргу по пільгових пенсіях 29,5% займає заборгованість підприємства “Шосткинський казенний завод “Зірка” (26,3 млн. гривень) та ВАТ “Сумихімпром”  - 15,6% (13,9 млн. гривень).

Органами Пенсійного фонду області вживаються всі визначені  законодавством заходи впливу до боржників та їх посадових осіб. Практично 100% недоїмки по страхових внесках з урахуванням фінансових санкцій охоплено заходами примусового стягнення. До адміністративної відповідальності притягнуто 837 посадових осіб-порушників порядку нарахування та сплати внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування на суму 158,4 тис. гривень.  

Уповноваженим органам подано 6 матеріалів на розірвання контрактів з керівниками підприємств-боржників державних та комунальних установ і організацій та 3 рекомендації на розірвання трудових відносин з керівниками підприємств інших форм власності. З двома керівниками контракти розірвано, задоволено одну рекомендацію. 
До правоохоронних органів подано 32 матеріали на притягнення до кримінальної відповідальності посадових осіб за порушення законодавства у сфері загальнообов’язкового державного пенсійного страхування.
З початку року органи Фонду брали участь у 115 засіданнях комісій  з питань забезпечення своєчасності і повноти сплати податків та погашення заборгованості із заробітної плати, пенсій, стипендій та інших соціальних виплат та нарадах, на яких  заслухані звіти 272 керівників. За підсумком роботи комісій сплачено 2,3 млн. гривень.

Ураховуючи, що із загальної суми заборгованості майже 35% обліковується за підприємствами, які перебувають на різних стадіях процедур банкрутства, головне та підвідомчі управління Фонду особливу увагу приділяють роботі з неплатоспроможними платниками. 
За порушення порядку та строків розрахунків з Пенсійним фондом до арбітражних керуючих застосовано 16 адміністративних штрафів. У 3 випадках матеріали передавались до правоохоронних органів. До суду та сектору з питань банкрутства подано 20 скарг на дії та бездіяльність арбітражних керуючих.
З початку року ліквідовано 115 підприємств-банкрутів, по яких погашено борг у сумі 11,2  млн. гривень, крім того по заробітній платі – 2,5 млн. гривень. 
Для ліквідації заборгованості перед Пенсійним фондом, убезпечення від порушення справ про банкрутство, головним управлінням направлені листи власникам найбільших боржників приватної форми власності та звернення до відповідних міністерств, в управлінні яких перебувають боржники Фонду державної форми власності. 


На виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 18 лютого 2009 р. №175-р були розроблені плани погашення заборгованості по  20 боржниках державної та комунальної форм власності у сумі 15,3 млн. гривень. Всього надійшло від цих платників у рахунок сплати страхових внесків 11,3 млн. гривень (відповідно до графіків у першому півріччі повинно було надійти 4,6 млн. гривень). Повністю або частково виконують графіки 9 платників, решта продовжують нарощувати борги. Загальне зростання склало 20,4 млн. гривень. Не виконали завдання наступні комунальні підприємства: ДП “Роменський агролісгосп” (Роменський район), парк культури та відпочинку ім. Т. Г. Шевченка (м. Ромни). 
На обліку в органах Пенсійного фонду України області перебуває майже 35 тисяч підприємців, які працюють на спрощеній системі оподаткування і відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України від 14 квітня 2009 р. №366 “Про сплату внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування фізичними особами – суб’єктами підприємницької діяльності, які обрали особливий спосіб оподаткування” з 1 травня поточного року повинні сплачувати страхові внески у розмірі, не меншому від мінімального.  Враховуючи, що станом на 1 липня 2009 року сплату здійснили тільки 3,8 тисяч осіб або 10,8% перебуваючих на обліку, територіальними органами Фонду спільно з місцевими органами влади необхідно значно активізувати роботу із зазначеною категорією платників. Повне залучення підприємців до сплати дасть можливість  збільшити щомісячні доходи на  6 млн.грн.
Предметної спільної роботи потребує організація виконання постанови Кабінету Міністрів України від 5 березня 2009р. №236 “Про роз’яснення особливостей застосування окремих норм Указу Президента України від 3 липня 1998 р. № 727 для фізичних осіб, які провадять підприємницьку діяльність за межами України, в умовах світової фінансово-економічної кризи” та постанови правління Пенсійного фонду України від 10 березня 2009 р. №10-1 “Про затвердження порядку добровільної участі у солідарній системі загальнообов’язкового державного пенсійного страхування громадян України, які працюють за межами України” для визначення кола цих осіб та індивідуальної роботи з ними щодо участі у системі загальнообов’язкового державного пенсійного страхування.
В області  напрацьована чітка система об’єктивного та своєчасного інформування населення про зміни в пенсійному законодавстві та основні напрямки діяльності Фонду. Керівниками і спеціалістами Фонду проведено 2110 інформаційних заходи, якими охоплено 54,4 тис. осіб. На особистий прийом з питань пенсійного забезпечення звернулось майже 120,9 тисяч громадян.  

Пропозиції щодо заходів, спрямованих на погашення заборгованості по платежах до Пенсійного фонду:

1. Головному управлінню Пенсійного фонду України в  Сумській області  (Машкіна Л.Є.) для своєчасної виплати пенсій та допомог вжити весь спектр організаційних заходів для забезпечення виконання планових показників власних доходів на 2009 рік.

2.  Головам районних  державних адміністрацій, міським головам забезпечити:

2.1. Належну координацію дій платників, органів Пенсійного фонду області, державної виконавчої служби, правоохоронних органів з метою підвищення платіжної дисципліни та гарантування прав  громадян на пенсійне забезпечення;

2.2. Дієвий контроль за виконанням графіків погашення заборгованості, затверджених постановою Кабінету Міністрів України № 175-р підприємствами, що знаходяться в сфері управління місцевих органів влади;

2.3. Своєчасність та повноту сплати страхових внесків комунальними підприємствами та установами, що фінансуються за рахунок коштів  місцевих бюджетів;

3. Головному управлінню Пенсійного фонду України в Сумській області (Машкіна Л.Є.), районним державним адміністраціям, рекомендувати міськвиконкомам:

3.1 Провести заходи, спрямовані на залучення фізичних осіб – підприємців до сплати страхових внесків відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 14 квітня 2009 р. № 366 та запобігання масовому припиненню діяльності цієї категорії платників.

3.2 Розгорнути широку роз’яснювальну роботу з популяризації добровільного страхування осіб, які працюють за кордоном, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 5 березня 2009 р. № 236.  

4. Головному управлінню юстиції в Сумській області (Ващенко Л.В.) задіяти всі надані законодавством повноваження для підвищення результативності стягнення за виконавчими документами, що перебувають на виконанні в органах державної виконавчої служби, виданими на користь Пенсійного фонду.

Начальник головного управління

Пенсійного фонду України в Сумській області                              Л. Є. Машкіна

Погоджено:

Заступник голови Сумської

обласної державної адміністрації                                                           О. М. Цупро
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